TOPLAM 16.927.038 11,19  9.426.745 4,90 71.077.885 61,77 49.388.032 63,28

%’ler yapilan satis islemlerinin net satig hasilatina oranini géstermektedir
$18 $ g

*Bilyap1 Ing.End Malz.Paz Ltd.Sti.’nin iinvam Bilyapi Ingaat End. Malz. Paz. A.S., RC
Miih.Makine San. Tic. Ltd. Sti.’nin {invani ise RC Endistri Ulagim Araglart A.$.olmustur.

20.DIGER BILGILER

20.1.Sermaye Hakkinda Bilgiler

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 20.540.000 TL olup, tamami 6édenmistir. Cikarilmig sermaye, 1
TL itibari degerde toplam 20.540.000 adet paydan olugsmaktadir. Bu paylarin 7.900.000 adedi
(A) grubu nama yazih pay, 12.640.000 adedi (B) grubu hamiline yazili paylardan olugmaktadir.

20.2. Kayith Sermaye Tavani:
Sirket’in kayitli sermaye tavani 100.000.000 TL dir.

20.3. Donem bas1 ve donem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayisitmn mutabakati ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle sermayenin
%10’undan fazlasi1 ayni olarak ddenmisse konu hakkinda bilgi:

Sermayenin tamami nakden 6denmistir,

01.01.2014-31.12.2014

Donem
Donem Bast Sonu
Fiili Dolagimdaki Pay Sayist 7.526.485 7.526.485
Toplam Pay Sayisi ) - 20.540.000 - 20.540.000

01.01.2015-31.12.2015

Donem
Donem Basl Sonu
Fiili Dolagimdaki Pay Sayisi | 7.526.485 | 7.526.485
Toplam Pay Sayisi 20.540.000 20.540.000

01.01.2016-31.12.2016

Donem
Donem Basi Sonu
Fiili Dolasimdaki Pay Sayisi 7.526.485 7.526.485
Toplam Pay Sayisi 20.540.000 20.540.000

20.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayisi ve niteligi
haklkinda bilgi:




Yoktur.

20.5. Varanth sermaye piyasasi araclar, paya doniistiiriilebilir tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasasi araclarimin miktan ve doniistiirme, degisim
veya talep edilme esaslarina iligkin bilgi:

Yoktur.

20.6. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kosulsuz bir anlasma ile
opsiyona konu olmas:1 kararlastirilnug sermaye piyasasi araglari ve soz konusu opsiyon
hakkinda iliskili kisileri de iceren bilgi:

Yoktur.

20.7. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle yapilan sermaye
artinnmlan ve kaynaklanan ile sermaye azaltmalari, yaratilan/iptal edilen pay gruplar ve
pay sayisinda degisiklige yol acan diger islemlere iliskin bilgi:

Y oktur.

20.8. ihraccimin son on iki ay i¢inde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirnmerya satis
suretiyle pay ihracinin bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu islemlere konu olan
paylarin tutan ve niteliklerine iliskin aciklamalar:

Yoktur.

20.9. ihracgmm meveut durum itibariyle paylarinin borsada islem gormesi durumunda
hangi paylarin borsada islem gordiigiine veya bu hususlara iliskin bir basvurusunun
bulunup bulunmadigina iliskin bilgi:

Sirket paylart OZBAL kodu ile Borsa Istanbul Ana Pazar’da iglem gérmektedir.

20.10, izahnamenin hazirlandig: yil ve bir onceki yilda eger ihraggi halihazirda halka acik
bir ortaklik ise ihra¢ccimin paylan iizerinde iiciincii kisiler tarafindan gerceklestirilen ele
gecirme teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonu¢lar: hakkinda bilgi:

Yoktur.
20.11. Esas sozlesme ve i¢ yonergeye iliskin 6nemli bilgiler:

Sirket’in esas sozlesmesinin tam metni www.kap.ore.(r adresindeki Ozbal Celik Boru San. Tic.
vetaah. A S. sayfasinda ve Sirket’in Kurumsal internet sitesinde wwiv.ozbal.com adresinde yer
almaktadir.

20.12. Esas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihra¢cinin amag ve
faaliyetleri:

Esas Sozlesmenin ’Sirketin Ama¢ ve Konusu’’ bashkh 3. Maddesi uyarinca Sirket’in
bashica amac ve konusu sunlardir:

1. Her ¢ap ve ebatta Spiral Kaynakli Celik Boru imal etmek, her ¢ap ve ebatta gelik,
galveniz, pring ve PVC Boru imal etmek ve bunlarin alim-sattmini ve ihracatin

yapmak,
2. Her tiir ¢apta ve ebatta ¢elik borulann izolasyonunu yapmak (i¢-disg bitiim, epoxy ve
polietilen v.b. gibi izolasyon ¢esitlerini yapmak),

s




3. Konular ile ilgili her tirlii sanayi malzemelerinin imalatini alim satimini ve ihracatini
yapmak ozel kuruluslarin, tiizel kurulus ve resmi daireler ile kamu kuruluglarinin her
tirlii gelik konstritksiyon ve demir dograma iglerinin yer alt1 ve yer ustii olmak tzere
her tiirlti ¢apta boru ve tesisat doseme islerinin alg¢ak ve yuksek gerilimli enerji nakil
hatlar islerini yapmak bunlarla ilgili montaj ve demontaj islerini yapmak,

4. Celik konstriiksiyon ve sanayi mallari imalatinda alaninda kullanilmakta olan diz ve
rulo sag, profil, lama, demir, kaynak elektrot gibi malzemeleri satin almak, ithal etmek,
imal etmek ve satigin1 yapmak.

20.13. Yonetim kuruluna ve komitelere iliskin Onemli hiikiimlerin ézetleri:

Yonetim Kuruluna iliskin esaslar Esas Sozlesmenin “Sirketin Temsil ve Ilzami, Yénetim
Kurulu Uyelerinin Gérev Taksimi ” baghkli 8., “Yoénetim Kurulu ve Siiresi” baglikli 7. ,
“Yonetim Kurulu Toplantilan” baghikli 9. Ve “’Yoénetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri™”
bashikli 10. Maddelerinde diizenlenmistir. Sirketimizde Denetimden Sorumlu Komite,
Kurumsal Yénetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmus olup, komitelere
iligkin  ¢aligma esaslani  www.kap.org.tr ve www.ozbal.com internet sitesinde
yayimlanmaktadir. Ayrica Aday Gosterme ve Ucret Komitesi, Kurumsal Yénetim Komitesi
biinyesinde yapilandirilmistir. Komitelerimiz en az iki uyeden olusmakta olup, baskanlar
bagimsiz iyeler arasindan secilmektedir. Denetimden Sorumlu Komite'nin tim yeleri

mevzuat geregi bagimsiz tyelerdir.
Esas Sozlesmenin ** Yonetim Kurulu ve Siiresi” bagliklt 7. Maddesi uyarinca;

Sirket, genel kurul tarafindan segilecek, ¢ogunlugu icrada gérevli olmayan Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen gartlari haiz 6 (alt1) iiyeden olusan bir
yonetim kurulu tarafindan idare edilir.

Yénetim kuruluna 2 (iki)’den az olmamak uzere, Sermaye Piyasas Kurulu’nun Kurumsal
Yonetim Ilkelerinde belirtilen, yonetim kurulu iyelerinin bagimsizligina iligkin esaslar
¢ergevesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul tarafindan segilir.

Sirket Yonetim Kurulu’nun 3 (ig) tyesi, (A) grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. (A) grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar
arasindan atanan (yelerden birinin tyeliginin bogalmasi halinde, yerine yine (A) grubu pay
sahipleri tarafindan aday gdsterilen ve kanunen gerekli nitelikleri haiz bir iiye gegici olarak
Yonetim Kurulu’na segilir.

(A) grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilen tiyeler disinda kalan yonetim kurulu tyeleri
Genel Kurul tarafindan aday gosterilir.

Yonetim Kurulu tiyeleri en ¢ok ti¢ yillik bir gorev siiresi i¢in segilebilirler. Gorev siiresi biten
herhangi bir iiye yeniden segilebilir. Yénetim kurulu tyelerinin Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasit Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile 6ngoriilen sartlari tagimalan gereklidir.

Genel Kurul liizum goriirse, yonetim kurulu tyelerini her zaman degistirebilir.

Bir yonetim kurulu tyeliginin bogalmasi halinde, Yoénetim Kurulu gerekli nitelikleri haiz bir
kisiyi, gegici olarak atar. Bu sekilde atanan kisi, bir sonraki genel kurula kadar gegici olarak
gorev yapar, atamanin genel kurulca onaylanmasi halinde, atanan kist selefinin gorev siiresini
tamamlar. Isbu ana s6zlesmenin 7. maddesinin 3. fikrasi hitkiimleri saklidir.
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Yonetim Kurulu bagkan ve tyeleri ile tst diizey yoneticilerin tcretlendirme esaslan Sirket’in
ticret politikasinda diizenlenir. S6z konusu politikanin olusturulmasinda, Turk Ticaret Kanunu
ile Sermaye Piyasasi mevzuati esas alinir. Yonetim Kurulu tyelerine 6denecek ticret genel
kurulca tespit olunur. Bagimsiz yonetim kurulu iyeleri i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
belirlenen esaslar saklidir.

20.14.Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve simrlamalar
hakkinda bilgi:

Sirket esas s6zlesmesinin Sermaye ve Paylarin Nev’i ve Devri baglikli 6. Maddesinde yer aldig:
uzere, Sirket sermayesi 7.900.000 adet (A) ve 12.640.000 adet (B) grubu paylardan
olugmaktadir. (A) grubu paylar imtiyazli olup, yénetim kurulu tiyelerini aday gosterme imtiyazi
bulunmaktadir. 6 (alt) kisilik yonetim kurulunun 3 (ii¢) tyesi, (A) grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilmektedir. (B) grubu paylar ise
imtiyazsiz niteliktedir. (A) grubu paylar nama, (B) grubu paylar hamiline yazilidir. Imtiyazli
paylarin tamamui Erciyas Holding A.S. nin sahipligindedir.

20.15.Pay sahiplerinin haklarinin ve imtiyazlarin degistirilmesine iliskin esaslar:

Yoktur.

20.16. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisinin yapilmasina iliskin usuller ile
toplantilara katilim kosullar1 hakkinda bilgi:

a)  Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette Turk Ticaret
Kanunu hikiimleri ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri uygulanir,

b)  Olagan genel kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren t¢ ay iginde ve yilda
en az bir defa toplanir ve Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili hukiimleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ilgili dizenlemeleri géz ¢niine alinarak yonetim kurulu tarafindan hazirlanan
gindemdeki konulan gorusiip karara baglar. Turk Ticaret Kanunu’nun 438. maddesi sakh
kalmak tzere giindemde bulunmayan hususlar gindeme alinamaz.

c)  Olaganusti genel kurul Sirket islerinin gerektirdigi hallerde toplanarak gerekli kararlari
alir. Olaganiistii genel kurulun toplanma yeri ve zamam hakkinda Turk Ticaret Kanunu ve

sermaye plyasasi mevzuati uygulanir.

d) Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hukimleri ile bu hikimler
cercevesinde ¢ikartilan yonetmelik ve tebliglere uygun olarak genel kurulun g¢aligsma ve
esaslarna iligkin kurallar igeren bir i¢ yonerge hazirlayarak genel kurulun onayima sunar.
Genel kurulun onayladig1 i¢ yonerge ticaret sicilinde tescil ve ilan ettirilir.

e)  Genel kurul toplantilarinda her pay, sahibine bir oy hakk: verir.

f)  Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Strket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iligkin Yénetmelik
hikiimler1 uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas
sozlegsmenin bu hikmu uyarnca, kurulmus olan sistem tzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Y6netmelik hijkiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.




g) Olagan ve olaganiisti genel kurul toplanti ve karar nisaplari, Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

h)  Genel kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisinin bulunmast hususu Turk Ticaret
Kanunu’nun 407. maddesi ve ilgili mevzuata tabidir.

1)  Pay sahipleri kendilerini genel kurullarda Turk Ticaret Kanunu’nun 427-431. madde
hikamlerine gore temsil ettirebilirler. Sermaye Piyasast mevzuatinin halka agik anonim
ortakliklarda vekaleten oy kullanmaya iligkin hiikiimlerine uyulur.

j)  Genel Kurul toplantilarmda oylar, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢er¢evesinde
vekaleten kullanilanlart da belirleyen belgeler gosterilerek el kaldirmak suretiyle verilir.
Ancak hazir bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip olanlarin
istegl iizerine gizli oya bagvurmak gerekir.

k)  Genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilan pay sahipleri oylarini, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iligkin Yoénetmelik hiikimleri
cercevesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinden kullanirlar.

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili hikumleri sakli kalmak sartiyla Sirket
merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ve bu kanunlarla ilgili diizenlemelerde belirtilen siirelere uygun olarak yapilir.

Ancak, Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmastna ait ilanlar, Turk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun diizenlemelerine uygun olarak yapilir. Su
kadar ki, genel kurul toplanti ilan1 miimkiin olan en fazla pay sahibine ulagsmayi saglayacak her
turli iletisim vasitast ile ilan ve toplanti ginleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplanti
tarihinden en az ti¢ hafta 6nce yayinlanir.

Sirketin Turk Ticaret Kanunu’nun 1524. maddest ve sair ilgili mevzuat geregi yapacagi
lanlarin timi, Sirket’in internet sitesinde de yayinlanir.

Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca yapilacak 6zel durum agiklamalar ile, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca talep edilecek her tiirli agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak yapilir.

Genel Kurul toplantilarinin yapilmasina ve toplantilara katilim kosullarina iligkin esaslar, Sirket
esas s6zlesmesinin 15. Maddesinde ve Sirket’in 28.03.2013 tarihli Genel Kurul toplantisinda
kabul edilerek yurirlilige konulan <’Ozbal Celik Boru San.Tic. ve Taah. A.S. Genel
Kurulu'nun Cahsma Esas ve Usulleri Hakkindaki I¢ Yénerge’ ’sinde diizenlenmektedir.Esas
sozlesmemize ve Genel Kurul I¢ Yénergemize Sirket internet sitesi www.ozbal.com ve
Kamuyu Aydinlatma Platformu internet sitesi www kap.org.tr ‘den ulagtlabilir.

20.17. ihracgimin yonetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Esas Sozlesme’ye gore yonetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek herhangi bir sinirlama bulunmamaktadir. TTK ve SPKn bagta
olmak iizere Sirket’in bagli oldugu sair ilgili mevzuat hitkkiimleri gegerlidir.

20.18. Paylarin devrine iliskin esaslar:

Pay devirleri TTK, SPKn ve Sirket’in bagli oldugu sair ilgili mevzuat hiikimleri gergevesinde
yapilacaktir.




20.19. Sermayenin artirlmasmna ve azaltilmasma iliskin esas sézlesmede ongoriilen
kosullarin yasamin gerektirdig@inden daha agmr olmasi halinde séz konusu hiikiimler
hakkinda bilgi:

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikumleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

21. ONEMLIi SOZLESMELER

Ozbal Celik Boru 2013 yilinda Agustos ve Eyliil aylarinda bir bankadan temin etmis oldugu
USD ve TL cinsinden 5 yil vadeli kredilerin faizleri 3 ayda bir degisken faizli olup vadeleri TL
kredilerin vadesi 02.8.2018 ve 26.09.2018 , USD kredilerin vadeleri 12.09.2018, 02.08.2018 ve
25.09.2018dir. Ilk 6 ay anapara 6demesiz dénemin ardindan anapara 6demeleri baslamis olup,
mevcut durumda vadeye kalan siire itibariyle her ay faiz ve anapara 6demesi yapilmaktadir.
Sozkonusu krediye iliskin olarak madde 9.4’de yer alan tabloda belirtildig1 tizere 1potek ve
isletme rehni verilmistir. Geri kalan kredilerin biiyiik cogunlugu ise kisa vadeli olup arsa ipotegi
ve grup sirketlerinin kefaletleri karsilhiginda kullanilan kredilerden olugmaktadir.

22. IHRACCININ FiNANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI
HAKKINDA BiLGILER

22.1. ihrageinin Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlarn uyarinca hazirlanan
ve izahnamede yer almasi gereken finansal tablolar ile bunlara iliskin bagimsiz denetim
raporlar::

Izahnamede yer verilmesi gereken finansal tablolara ve bunlara iligkin bagimsiz denetim
raporlarina Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.org.tr) ve Sirket’in internet sitesinden
(www.ozbal.com) ulagilabilmektedir.

Finansal Tablo Donemi
www kap.ore.tr ‘de ilan edilme tarihleri
1 Ocak -31 Aralik 2014 02.03.2015
1 Ocak-31 Aralik 2015 26.02.2016
1 Ocak -31 Aralik 2016 22.02.2017
1 Ocak- 30. Eyliil 2017 09.11.2017

22.2. Izahnamede yer almas:1 gereken finansal tablo donemlerinde bagimsiz denetimi
gerceklestiren kuruluglarin  unvanlar, bagimsiz denetim goriisii ve denetim
kurulusunun/sorumlu ortak bas denet¢inin degismis olmasi halinde nedenleri hakkinda

bilgi:
[zahnamede yer alan ve asagidaki dénemleri belirten finansal tablolar bagimsiz denetimden
gegmistir.

Finansal Tablo D6nemi )1 Ocak 2016-31 Aralik 2016
)1 Ocak 2015-31 Aralik 2015
01 Ocak 2017-30 Eyliil 2017




Ticaret Unvam

Yeditepe Baglmsm_Denetim AS.

Adresi

F. Kerim Gokay Cad. Okul Sok. No:l-E D:l6

Altunizade/Uskiidar-Istanbul

Sorumlu Ortak Bas Denetginin Adi
Sovadi

Hiiseyin Cetin

Gorig/Sonug

Olumlu (1) /01.01.2016- 31.12.2016 dénemi

Olumlu (2) /01.01.2015-31.12.2015 dénemi
Olumlu 01.01.2017-31.12.2017 donemi (sinirl1 denetim)

Finansal Tablo Dénemi

01 Ocak 2014-31 Aralik 2014

Ticaret Unvam

Kapital Karden Bagimsiz Denetim ve YMM A S.

Adresi

Maya Akar Center Kat 15 PK. 34394 Esentepe-Sisli Istanbul

Sorumlu Ortak Basg Denetginin Adi
Soyadi

Celal Pamukgu

GOriis/Sonug

Sartl1 (3) /01.01.2014-31.12.2014 donemi

1)
01.01.2016-31.12.2016 Hesap donemine ait bagimsiz denetim raporunda belirtilen sonucu
Etkilemeyen, Dikkat Cekilmek Istenen Husus:

2.3 No'lu finansal tablo dipnotunda belirtildigi tizere, ilisikteki finansal tablolar "isletmenin
strekliligt" ilkesine uyarinca hazirlanmigtir. Bununla birlikte, Sirket'in 31 Aralik 2016 tarthi
itibariyla sona eren dénemde 6zkaynaklarinin negatif 1.491.240 TL olduguna ve 6zkaynaklarin
negatife donmesinin ayrica Tirk Ticaret Kanunu (TTK)'nun 376. Maddesi kapsaminda borca
batiklik olarak degerlendirildigi agiklamalara dikkat ¢ekmek isteriz. Bu sartlar Sirket'in
stirekliliginin devamina iligkin ciddi siipheler olusturabilecek onemli belirsizliklerin
bulundugunu gostermektedir.Bu na istinaden Sirket yonetimi, Sirket'in stirekliligini devam
ettirme konusunda, 2.3 No'lu finansal tablo dipnotunda agiklandig1 tizere, detayli degerlendirme
yapmis ve yentden yapilandirma gergevesinde bir takim tedbirler almigtir.

Bu kapsamda Isletme yonetimi son olarak Erciyas Holding ¢atis1 altinda faaliyet gosteren grup
sirketi Erciyas Celik Boru Sanayt A.S ile devir yolu ile birlestirilmesine karar vermistir.
Birlesmeye iligkin igslemler devam etmektedir (dipnot Not 33).

B.11 ihrag¢min isletme sermayesinin mevcut yiikiimliiliiklerini karsilayamamasi:

Sirketin  cari  yukumliluklerini  kargilamasi  igin  isletme  sermayesine  ihtiyag
duyulmaktadir.Izahname tanhinden itibaren 12 aylik dénem dikkate alindiginda, Sirket’in cari
yukumluliklerini karsilamak tzere yeterli isletme sermayesi bulum?amaktadlr.
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(2)

01.01.2015-31.12.2015 Hesap ddnemine ait bagimsiz denetim raporunda belirtilen sonucu
Etkilemeyen, Dikkat Cekilmek Istenen Husus:

a) Sirket'in 31 Aralik 2015 tanhi itibanyla Salzgitter Mannesman Uk Ltd'den 2.893.279 TL
(995.075 ABD Dolan) tutarinda karsilik ayirmadigi tahsili sipheli alacagi bulunmaktadir.

Sirket yonetimi, raporlama tarihi itibartyla mutabakat temin edilemeyen ilgili alacaklarin
tahsilatina iligkin islemlerin devam ettigini ve heniiz karsilik ayrilacak sartlarin olusmadigini
beyan etmistir.

b) 31 Aralik 2015 tarihi itibariyla Sirket'in sermaye ve kanuni yedek akgelerinin toplaminin
tigte ikisi karsiliksiz kalmugtir. 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 376'nc1 maddesi
uyarinca ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK") 10 Nisan 2014 tarth ve 11/352 sayili
kararinca Sirket Yénetim Kurulu, genel kurulu derhal toplantiya ¢agirmak ve bu genel kurulda
sermayenin tgte biri ile yetinme veya sermayenin tamamlanmast kararlarindan birmnin alinmasi
amaciyla gindeme madde eklemekle ve Sirketin borca batiklik durumunu incelemekle
yikumludiir. Sirket'in borca batik durumda bulundugu stphesini uyandiran isaretler varsa,
yonetim kurulu, aktiflerin hem igletmenin devamlilify esasina gore hem de muhtemel satig
fiyatlan tizerinden bir bilango ¢ikartir.

Sirket 31 Aralik 2015 tarihli yonetim kurulu toplantisinda sermayesinin 10.000.000 TL
artirllmasina karar vermistir. 26 Subat 2016 tarihli yénetim kurulu toplantisinda ise Sirket'in
mali durumunun iyilestirilmesi i¢in, TTK'nin 376. Maddesi kapsaminda, gerekli 6nlemlerin
alinmasina yonelik is ve islemlerin yapilmasi igin galigmalara baglanmasina karar verilmistir.

Diger Hususlar

a) 31 Aralik 2014 tarihli Sirket finansal tablolarinin denetimi basgka bir bagimsiz denetim
firmas: tarafindan yapilmig ve 2 Mart 2015 tarihli bagimsiz denetim raporunda sarth gorisg
verilmigtir. Sartli goriigiin dayanag paragrafinda "Sirket'in tesis, makine ve cihazlan 31 Aralik
2014 tarihli finansal tablolarda yeniden degerlenmis degerleri tizerinden gosterilmigtir. Tesis,
makine ve cihazlarin yeni degerleri konusunda tam bir kanaate ulagilamamistir." ifadesine yer

verilmigtir.

b) Denetimimiz sonucunda, yukaridaki paragrafta agiklanan 6nceki dénem denetgisinden farkli
kanaate ulagmamizin nedenleri agagidaki gibidir;

i) Sirket yonetimi bahse konu tesis, makine ve cihazlan SPK lisanslt farklt bir gayrimenkul
degerleme sirketine degerletmis ve 6 Mayis 2015 tarihli degerleme raporu sonuglarinin 6nceki
degerleme tutarlarini dogrulayan nitelikte olmast,

i1) Bagimsiz tuguncii taraflardan elde edilen proforma faturalarin, degerleme tutarlarinin
dogrulugunu destekliyici nitelikte olmast.

3)
01.01.2014-31.12.2014 Hesap donemine ait bagimsiz denetim raporundaki sarth goriisiin
dayanagi:

Sirketin "Tesis Makine ve Cihazlan" 31.12.2014 tarihli finansal tablolarda yeniden degerlenmis
degerleri tizerinden gosterilmigtir. Tesis Makine ve Cihazlarin yeni degerlert konusunda tam
bir kanaate ulasilamamgstir. ( Bkz. Not 14)

Not 14:
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Binalarin rayi¢ degeri 30.12.2014 tarihli degerleme raporu ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
lisansli TSKB Gayrimenkul Degerleme AS. tarafindan “Emsal Kargilagtirma Yaklagim”
yontemi kullanilarak belirlenmistir. Degerleme sonrasinda ortaya ¢ikan deger artiglari 6z
kaynaklarla iliskilendirilmistir. Degerleme sonrasi ortaya ¢ikan 980.714 TL tutarindaki
degerleme farkimin 931.678 TL’lik kismu 6zkaynaklar igerisinde maddi duran varlik deger artis
fonu olarak, 49.036 TL de ertelenmis vergi yiikimliligi olarak muhasebelestirilmistir. Tesis
Makine ve Cihazlarin rayi¢ degeri 30.12.2014 tarihli degerleme raporu ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan lisansl TSKB Gayrimenkul Degerleme A.S. tarafindan “Piyasa Degeri” yontemi
kullamlarak belirlenmistir. Degerleme sonrasinda ortaya ¢ikan deger artislar 6z kaynaklarla
iliskilendirilmistirDegerleme sonrasi ortaya ¢ikan 7.737.784 TL tutarindaki degerleme farkinin
6.190.227 TL’lik kismu 6zkaynaklar igerisinde maddi duran varlik deger artis fonu olarak,
1.547.557 TL de ertelenmis vergi yikimliligi olarak muhasebelestirilmistir.

22.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihra¢ginin ve/veya grubun
fmansal durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek énemli degisiklikler
(liretim, satis, stoklar, siparisler, maliyet ve satis fiyatlar hakkindaki gelismeleri de
icermelidir) veya s6z konusu hususlarin bulunmadigr hakkinda ifade:

Yoktur.
22.4.Proforma finansal bilgiler
Yoktur.

22.5. Proforma finansal bilgilere iliskin giivence raporu

Yoktur.

22.6. ihraccinin esas sozlesmesi ile kamuya agikladigi diger bilgi ve belgelerde yer alan
kar pay1 dagitim esaslan ile izahnamede yer almas: gereken finansal tablo donemleri
itibariyle kar dagitimm konusunda almig oldugu kararlara iliskin bilgi:

2016 Yili Kar Dagitim

24.08.2017 tarthinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda gindemin 4. Maddesinde yer
alan kar payr dagitm maddesinin gériigmesine iligkin, Sirket’in 2016 yilindaki faaliyeti
neticesinde yasal kayitlarinda dagitilabilir kart olugsmadigy igin kar dagitilmasinin miimkiin
olmadigina toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verilmigtir.

2015 Yih Kar Dagitinm

19.07.2016 tarithinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda giindemin 4. Maddesinde yer
alan kar payr dagiim maddesinin gériismesine iliskin, Sirket’in 2015 yilindaki faaliyeti
neticesinde yasal kayitlarinda dagitilabilir kar olusmadig: igin kar dagitilmasmnin miimkin
olmadigina toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verilmigtir.

2014 Yih Kar Dagitimm

07.07.2015 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda giindemin 4. Maddesinde yer
alan kar payr dagiim maddesinin gorigsmesine iligkin, Sirket’in 2014 yilindaki faaliyeti
neticesinde yasal kayitlarinda dagitilabilir kari olusmadig1 igin kar dagitiimasmin mimkin
olmadigina toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.

Sirketimiz kar dagitim politikasi , Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca belirlenen oran ve miktardan
az olmamak iizere, Tiirk Ticaret Kanunu, SPK hiikiimleri ve Ana Sozlesmemizde yer alan




hikimler gercevesinde Genel Kurul’da alinan karar dogrultusunda dagitilacak kar pay:
miktarinin belirlenmesi ve SPK tarafindan belirlenen yasal stireler i¢inde dagitilmasi esasini
benimsemistir.

Yonetim Kurulumuzun Genel Kurul’a teklif ettigi kar dagitim teklifleri, tilke ekonomisinin ve
Sirketimizin i¢inde bulundugu sektériin meveut durumu goz oniinde bulundurulmak suretiyle,
pay sahiplerimizin beklentileri ve Sirketimizin buiyiime gereksinimi arasindaki hassas denge
gozetilerek belirlenmektedir. Sirketimiz kar dagitim politikasinin tam metnine Kamuyu
Aydinlatma Platformu (www kap.ore.(r) ve sirketimiz internet sitesi (www.ozbal.com)

tizerinden ulagilabilir.

“’Karin Tespiti ve Dagitimi *” baglikli Sirket esas s6zlesmesinin 18’inci maddesi asagidaki
gibidir:

**Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiuzel kisiligt

tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler digildiikten sonra geriye kalan ve yilhik bilangoda
gorulen dénem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin diigiilmesinden sonra, sirasiyla asagida

gosterilen sekilde tevzi olunur:
Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Temetti:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden,
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu tyeleri
ile memur, miistahdem ve is¢ilere, gesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:
d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar dustikten sonra kalan

kismt, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tirk
Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak

ayirmaya yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akge:
e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlastirilmig olan kisimdan,

% 5 oraninda kar pay1 disuldikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519’uncu
maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas sézlesmede pay sahipleri
i¢in belirlenen kar pay1 nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikg¢a; bagka yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, katilma, yonetim kurulu tyeleri ile memur,
miistahdem ve iggilere, g¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya

kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin timiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamant, yonetim kurulunun bu konudaki
teklifi tizerine genel kurulca kararlagtirilir.




Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim kararr geri
alinamaz.”’

Sirketimiz Yénetim Kurulu, izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle
sirketimizin net kar elde edememis olmasi dolayisiyla ilgili dénemlerde kar dagitiminin
yapilmamasi yoniinde kararlar alarak konuyu genel kurulun tasvibine sunmustur. Kararlara
iligkin agiklamalar Genel Kurul toplant: tutanaklarinda yer almakta olup, Kamuyu Aydinlatma
Platformu (www kap.org.tr) izerinde yayinlanmuistir.

Sirketimiz izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemlerinde faaliyetlerini zararla
sonuglandirmig olup dagitilacak kar olugmanus dolayisiyla kar dagitim tablosu da
diizenlenmemistir.

22.7.Son 12 ayda ihra¢gumin ve/veya grubun finansal durumu veya karhh@ iizerinde

onemli etkisi olmus veya izleyen dénemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar
ve tahkim islemleri veya s6z konusu hususlarin bulunmadigi hakkinda ifade:

Ozbal Celik aleyhine agilmg davalar ve icra takipleri:

SIRA RISK PARA
NO KONU TUTARI BiRiMI SONBPRUM
Yilmazay Uluslararas:

Nakliyat ve Ticaret A.S. Bu takibe Sirketimizce itiraz

tarafindan Ozbal Celik’e kars edilmistir ve takip durmustur,

1 Mersin 4. Iera Mudurliginin | 367.072,11.- USD daha sonra alacakli tarafindan
2012/1538 Esas say1l1 dosyasi asagida 2 sira noda bahsedilen

tahtinda icra takibi itirazin iptali davasi agilmustir.

baslatilmistir.

16.12.2016 tarihinde yapilan
durusmada dosya karara gikmig
olup; kismen kabul kismen red

Yilmazay Uluslararasi hikmi kurulmugtur. 144.066,32
Nakliyat ve Ticaret A.S. USD (Takip tarihi itibariyle
Mersin 1. Asliye Ticaret 251.291,03.-TL) alacaga yonelik
2 Mahkemesi'nin 2012/172 Esas | 654.930,06.- TL itirazin iptali ile takibin
sayili dosyasi tahtinda yapmug devamuna karar verilmistir. Karar
oldugumuz itirazimizin iptali tarafimizca istinaf edilmistir.
i¢in dava agmugtir. [stinaf incelemesi devam
etmektedir.

Generali Versicherung AG mn
Ozbal’dan olan 95.046,66.-
3 Euro alacagmin tahsili 95.046,66.- EURO Yargilama devam etmektedir.
amaciyla itirazin iptali davasi
acilmugtir.

Davaci taraf Besfin Finansal
Danigmanlik ve Tic. A.S.,
kendisi tarafindan verilen
finansal damsmanlik hizmet
bedeli olarak, fazlaya iliskin
4 haklarini sakl: tutarak, 359.900,00 TL Yargilama devam etmektedir
simdilik 359.900,00.-TL nin
ticari avans faizi ile birlikte
Ozbal’dan tahsil edilmesi
talebi ile alacak davasi

2 agrmstir.
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Davaci Giray Lojistik Firmas:
ile Davali Hazar Lojistik
Firmas: arasindaki uyusmazhik
nedeniyle Kocaeli 4 [s
5 Mahkemesi nde 2014/136 101.897,16 TL Yargilama devam etmektedir.
Esas numarali dosyasi tahtinda
gorilmekte olan davaya Ozbal
Celik Boru Firmasi dahili
davali olarak thbar edilmistir.

22.8.1zahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:

Yoktur.

23. IHRAC VE HALKAARZ EDILECEK PAYLARA iLiSKIN BIiLGILER

23.1. ihrag edilecek ve/veya borsada islem gorecek paylarm ISIN (uluslarasi menkul
kiymet tamimlama numarasi) veya baska benzer tammlama kodu bilgisi dahil tiir ve
gruplarna iliskin bilgi:

Sirket’imizin 20.540.000 TL olan mevcut sermayesi, 17.500.000 TL azaltilarak 3.040.000
TL’ye distirilecek ve esanli olarak 17.500.000 TL tamami nakden karsilanmak tzere
20.540.000 TL ye ¢ikartilacaktir. Yapilacak sermaye artirminda (A) grubu paylari temsil eden
pay sahiplerine  (ISIN : TREOZBL00028), (B) grubu pay sahiplerine (ISIN
TREOZLBLO00010) verilecektir.

Yapilacak sermaye artirrminda A Grubu pay sahiplerine A Grubu, B Grubu pay sahiplerine B
Grubu pay verilecektir. Yeni pay alma haklannin kullanimindan sonra kalan paylar ile ilgili
olarak;

Erciyas Holding A.S.’nin satin alma taahhiidi kapsaminda, kalan paylarin satis siiresini takip
eden (3) is giinii i¢erisinde, nominal bedelden,bedelleri tam ve nakden 6denmek kosuluyla satig

tamamlanacaktir.

PAY NAMA/HAMILINE : PAY BIR PAYIN SERMAYEYE
GRUBU (;\I./DUGU IMTIYAZLAR ADEDi I;‘%'r;::?t) TOPLAM(TL) ORANI (%)
A NAMA VAR 6.730.769 1 6.730.769 575,65776
B HAMILINE YOK 10.769.231 il 10.769.231 575,65797
TOPLAM 17.500.000

a) I¢ kaynaklardan yapilan semaye artirrmmnm kaynalari hakkinda bilgi:

Yoktur.

b)i¢ kaynaklardan artirilarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dagitilacak paylar
ile ilgili bilgi:

Yoktur.

c)Bedelsiz olarak verilecek paylarmm dagitim esaslari:

i)Ortaklarm odenmis/¢cikarilmis sermayede mevcut paylarma gore bedelsiz
pay alma oram: f
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Yoktur.
ii)Bagvuru sekli:
Yoktur.
23.2. Paylarin hangi mevzuata gore olusturuldugu:
Paylar Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda olusturulmustur.
23.3.Paylarin kaydilestirilip kaydilestirilmedigi hakkinda bilgi:
Ortakhigimiz paylan kaydilestirme esaslan gergevesinde MKK nezdinde kaydi olarak
tutulmaktadir.
23.4. Paylarin hangi para birimine gore ihrac edildigi hakkinda bilgi:
Paylar Tiirk Lirasi cinsiden satiga sunulacaktir.

23.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara iliskin haklar ve bu haklar ve bu
haklar1 kullanma prosediirii hakkinda bilgi:

Thra¢ edilecek paylar, ilgili mevzuat uyarinca, pay sahiplerine agagidaki haklan
saglamaktadir:

a) Kardan Pay Alma Hakki (SPKn. madde 19, TTK md. 507)
SPKn’nin 19. Maddesi ve II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi uyarinca, pay sahipleri, genel kurul

tarafindan belirlenecek kar dagitim politikalan g¢ergevesinde ve ilgili mevzuat hiktimlerine
uygun olarak dagitilan kardan pay alma hakkina sahiptir.

- Hakkin Dogumu ve Odeme Zamam

SPKn’nun 19. maddesi ve I1-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi uyarinca, halka agik ortakliklarda kar
payi1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihler: dikkate
alinmaksizin paylan oraninda esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim
sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca kararlagtirilir.

- Zamanaginm

[1-19.1 sayil1 Kar Pay1 Tebligi uyarinca, ortaklar ve kara katilan diger kimseler tarafindan tahsil
edilmeyen kar pay1 bedelleri 2308 sayilt “Sirketlerin Miruru Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat
ve Pay Senedi Bedellerinin Hazineye Intikali Hakkinda Kanun” hiikiimleri uyarinca dagitim
tarthinden itibaren 5 yilda zaman agimina ugrar.
- Hakkin kullantmina iliskin ssmrlamalar ve bu hakkin yurt disinda yerlesik pay
sahipleri tarafindan kullanim prosediirii

Yoktur.
- Kar pay1 oram veya hesaplanma yontemi, 6demelerin donemleri ve kiimiilatif
mahiyette olup olmadig

Sirket, TTK, Sermaye Piyasasi Mevzuati, SPK diizenleme ve kararlari, vergi yasalari, ilgili
diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas Sozlesmesi’'ni dikkate alarak kar dagitim kararlarim
belirlemekte ve Kar Dagitim Politikas1 uyarinca kar dagitimi yapmaktadir.

b) Yeni Pay Alma Hakki (TTK madde 461, kayith sermaye sistemindeki ortakhiklar igin
SPKn. madde 18)




TTK madde 461 uyarinca, her pay sahibi, yeni ¢gikarilan paylari, mevcut paylariin sermayeye
oranina gore alma hakkini haizdir. SPKn madde 18 hilkmii uyarinca; kayitl sermaye sistemini
kabul eden ortakliklann esas sermayesi ¢ikarilmig sermaye olur ve Esas Sozlesme’de tespit
edilen kayitl sermaye miktarina kadar yeni hisse senetlern ¢ikarmak suretiyle Yonetim Kurulu
tarafindan Tirk Ticaret Kanunu’nun esas sermayenin artirilmasina iligkin hiikiimlerine bagl
kalinmaksizin sermaye artirilabilir. Su kadar ki, bu yetki Genel Kurul tarafindan en ¢ok bes yil
siire ile verilebilir. Bu yetkinin siiresi azami bes yillik donemler itibariyla Genel Kurul karariyla
uzatilabilir. Kayith sermaye sistemine gegecek ortakliklarin baglangig sermayesinin SPK
tarafindan belirlenecek miktardan az olmamasi ve unvanlarinin kullanildigi belgelerde
¢ikarilmis sermaye miktarinin gosterilmesi zorunludur. Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. Yénetim Kurulu'nun;
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin sinirlandirilmas: konulannda veya imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini kisitlayict nitelikte karar alabilmesi igin; Esas Sozlesme ile yetkili
kilinmasi sarttir.

Kayith sermaye sisteminde, ¢ikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6édenmedikge veya
satilamayan paylar iptal edilmedikg¢e yeni pay ¢ikarilamaz.

¢) Bedelsiz Pay Edinme hakki (SPKn. madde 19)

SPKn’nin 19. maddesi ve VII-128.1 sayih Pay Tebligi uyarinca, Sirket’in sermaye
artinmlarinda, bedelsiz paylar artinim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

d) Tasfiyeden Pay Alma Hakki (TTK madde 507)

Sirketin sona ermesi hélinde her pay sahibi, Esas Sozlesme’de sona eren sirketin mal varliginin
kullanilmasina iligkin bagka bir hiikiim bulunmadigi takdirde, tasfiye sonucunda kalan tutara
pay1 oraninda katilir. Esas S6zlesme’de paylarin bazi tiirlerine taninan imtiyaz haklariyla 6zel
menfaatler saklidir. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikimleri saklidir.

e) Genel Kurul’a Davet ve Katilma Hakki (SPKn. madde 29, 30; TTK madde 414, 415,
419, 425, 1527)

Genel Kurul, toplantiya Esas Sozlesme’de gosterilen sekilde, sirketin internet sitesinde,
KAP’ta, EGKS sisteminde ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde yayimlanan ilanla ¢agrilir.
Bu ¢agri, ilan ve toplanti giinleri harig¢ olmak iizere, toplanti tarihinden en az ti¢ hafta dnce
yapilir. Genel Kurul toplantisina, Yonetim Kurulu tarafindan dizenlenen “hazir bulunanlar
listesi”nde adi bulunan pay sahipleri katilabilir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul’a katilabilecek
kayden izlenen paylarn sahiplerine iligkin listeyi Merkezi Kayit Kurulusu’ndan saglayacagi
“pay sahipleri ¢izelgesi’ne gore duzenler. Bu listede adi bulunan pay sahiplert Genel Kurul’a
katilabilirler. Gergek kisilerin kimlik gostermesi, tiizel kist temsilcilerinin vekaletname ibraz
etmelen sarttir. Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarini herhangi
bir kurulug nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz.

Pay sahibi, paylarindan dogan haklanni kullanmak i¢in, Genel Kurul’a kendisi katilabilecegi
gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiy1 de temsilcisi olarak Genel Kurul’a yollayabilir.

Genel Kurullara elektronik ortamda katilma, 6neride bulunma, goris agiklama ve oy verme,
fiziki katilimin, 6neride bulunmanin ve oy vermenin biitiin hukuki sonuglarini dogurur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi” geregince Genel
Kurul, Ortakligin kurumsal internet sitesinde ve KAP’ta, genel kurul toplant: ilan: 1ile birlikte,
ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tizere genel kurul toplant: tarihinden en az ii¢ hafta énce
13/01/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 437’ nci maddes: ¢ercevesinde pay
sahipjerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile 011al<11g177 ilgili mevzuat geregi
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yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, asagidaki hususlar dikkati ¢ekecek sekilde
yatirimcilara ayrica duyurulur.

e Aciklamanin yapilacag tarih itibariyla ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam pay
say1s1 ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa, her bir imtiyazli
pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi,

o Ortakligin ve bagl ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek
hesap dénemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6lgiide etkileyecek yonetim
ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi,

e Genel Kurul toplanti giindeminde Yénetim Kurulu tiyelerinin azli, degistirilmesi veya
se¢imi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, Yonetim Kurulu tyeligi adayligi ortakliga
iletilen kisilerin; 6zgeg¢misleri, son on yil igerisinde yurattigu gorevler ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortakligin iliskili taraflart ile iligkisinin niteligi ve 6nemlilik
diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kigilerin yonetim kurulu iyesi
segilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda
bilgi,

e Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatinmen Iligkileri
Boluimii’ne yazili olarak iletmis olduklarn talepleri, Yoénetim Kurulu'nun ortaklarin
gindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gérmeyen oneriler ile ret gerekgeleri,

¢ Gindemde esas sozlesme degisikligi olmast durumunda ilgili Yonetim Kurulu karari ile
birlikte, esas sozlegme degisikliklerinin eski ve yeni sekiller.

f) Genel Kurul’da Miizakerelere Katilma Hakki (TTK madde 407. madde 409, madde
417):
TTK madde 417 hilkmii uyarinca; Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu’nun 30. (mulga
2499 sayili SPKn’nun 10/A) maddesi uyarinca genel kurula katilabilecek kayden izlenen
paylarin sahiplerine iligkin listeyi, Merkezi Kayit Kurulugsu'ndan saglayacagi “pay sahipler
listesi”ne gore diizenler. Yonetim Kurulu, kayden i1zlenmeyen paylar ile ilgili olarak genel
kurula katilabilecekler listesini diizenlerken, senede baglanmamis bulunan veya nama yazih
olan paylar ile ilmihaber sahipleri i¢in pay defteri kayitlarini, hamiline yazilt pay sened:
sahipleri bakimindan da giris karti alanlari dikkate alir. Bu maddenin birinci ve ikinci fikralarina
gore diizenlenecek Genel Kurul’a katilabilecekler listesi, Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan
imzalanir ve toplantidan énce Genel Kurul’un yapilacagi yerde bulundurulur. Listede 6zellikle,
pay sahiplerinin ad ve soyadlari veya unvanlar, adresleri, sahip olduklar pay miktari, paylarin
itibari degerleri, gruplar, sirketin esas sermayesi ile 6denmis olan tutar veya ¢ikarilmig sermaye
toplantiya aslen ve temsil yoluyla katilacaklarin imza yerleri gosterilir. Genel Kurul’a
kattlanlarin imzaladi8 liste “hazir bulunanlar listesi” adini alir.

TTK madde 409 uyarinca; Genel Kurullar olagan ve olagantsti toplanir. Olagan toplanti her
faaliyet donemi sonundan itibaren ti¢ ay iginde yapilir. Bu toplantilarda, organlarin segimine,
finansal tablolara, Yonetim Kurulu’nun yillik raporuna, karin kullanim sekline, dagitilacak kar
ve kazang paylarinin oranlarinin belirlenmesine, Yonetim Kurulu iyelerinin ibralan ile faaliyet
donemini ilgilendiren ve gerekli gorilen diger konulara iligkin muizakere yapilir, karar alinir.
Gerektigi takdirde Genel Kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilir. Aksine Esas Sozlesme’de hiikiim
bulunmadigi takdirde Genel Kurul, sirket merkezinin bulundugu yerde toplanir.

g) Oy Hakki (SPKn. madde 30; TTK madde 432, 434, 436)

TTK madde 432 hitkmii uyarinca;
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1) Bir pay, birden ¢ok kisinin ortak miilkiyetindeyse, bunlar iglerinden birini veya tigtinci bir
kistyi Genel Kurul’da paydan dogan haklarini kullanmasi igin temsilci olarak atayabilirler.

2) Bir payin iizerinde intifa hakki bulunmasi halinde, aksi kararlagtirilmamissa, oy hakki, intifa
hakki sahibi tarafindan kullanilir. Ancak, intifa hakki sahibi, pay sahibi menfaatlerini
hakkaniyete uygun bir sekilde goz 6ninde tutarak hareket etmemis olmast dolayisiyla pay

sahibine kargi sorumludur.

TTK madde 434 hikmii uyarinca;

1) Pay sahipleri oy haklarini, Genel Kurul’da paylarinin toplam itibari degeri ile orantili olarak
kullanir.

TTK madde 436 hiikkmu uyarinca;

1) Pay sahibi, kendisi, esi, alt ve ist soyu veya bunlarin ortag: oldugu sahis sirketleri ya da
hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki kisisel nitelikte bir 1se veya
isleme veya herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya iligkin olan muzakerelerde oy
kullanamaz.

2) Sirket Yénetim Kurulu tiyeleriyle yénetimde gorevli imza yetkisine haiz kisiler, Yonetim
Kurulu tyelerinin ibra edilmelerine iligkin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy

haklarini kullanamaz.

SPKn. madde 30 uyarinca;

1) Halka agik ortaklik Genel Kurulu’na katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarini
herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi gartina baglanamaz.

2) Paylari kayden izlenen halka agik ortakliklanin Genel Kurul toplantilarina, Yonetim Kurulu
tarafindan MKK’dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate almarak olusturulan hazir bulunanlar
listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Bu listede adi bulunan pay sahipleri kimlik
gostererek Genel Kurul’a katilirlar. S6z konusu listenin Genel Kurul toplanti tarthinden azami
kag giin 6nceki pay sahiplerinden olusacagini ve/veya gereginde pay sahipleri ile temsilcilerinin
toplantiya katilacaklartn1 bu maddenin besinci fikrasinda belirtilen elektronik ortam tizerinden
MKK ’ya bildirmelerine iligkin esaslar belirlemeye Kurul yetkilidir.

3) Paylan kayden izlenmeyen halka agik ortakliklarin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki
olan pay sahiplerinin tespitinde 6102 sayili Kanun hukiimleri uygulanir.

4) Halka agik ortakliklarin genel kurullarinda oy kullanma hakkina sahip olanlar, bu haklarini
vekil tayin ettikleri kisiler aracilifiyla da kullanabilirler. Ancak, paylar kayden izlenmeyen
halka agik ortakliklarda, hamiline yazili paylarnn zilyetliginin devri ve bunlara mutasarrnf
olundugunu gosteren belgelerin temliki yoluyla da, genel hukiumler g¢ergevesinde oy
kullandirilabilir. Saklama hizmeti sunanlann saklama hizmeti sunduklan paylara iligskin oy
haklarimi vekil sifatiyla kullanmalan halinde de bu fikra hikmii uygulanir. Cagn yoluyla
vekalet toplanmasina ve vekaleten oy kullanmaya iligkin usul ve esaslar Kurulca belirlenir.
6102 sayili Kanun’un 428’inci maddesi bu Kanun kapsaminda uygulanmaz.

5) Paylar kayden izlenen anonim ortaklik genel kurullanna elektronik ortamda katilim, MKK
tarafindan saglanan elektronik ortam lizerinden gergeklestirilir.

h) Bilgi Alma ve Inceleme Hakki (SPKn. madde 14 ve TTK madde 437)

SPKn’nin 14. maddesi, 1I-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin
Esaslar Tebligi ve TTK’nin 437. maddesi uyarinca, mali tablolar, konsolide mali tablolar,




yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu, denetleme raporlari ve yonetim kurulunun kar dagitim
onerisi, genel kurul toplantisindan en az 3 hafta 6énce, Sirket’in merkez ve subelerinde, pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur. Bunlardan mali tablolar 1 yil siire ile merkezde
ve subelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine agik tutulur. Her pay sahibi, gideri Sirket’e ait
olmak tzere gelir tablosuyla bilangonun bir suretini isteyebilir. Pay sahibi genel kurulda,
yonetim kurulundan, sirketin isleri; denetgilerden denetimin yapilma sekli ve sonuglar
hakkinda bilgi isteyebilir. Bilgi verme yiikiimii, sirketin bagh sirketlerini de kapsar. Verilecek
bilgiler, hesap verme ve diristliik itkeleri bakimindan 6zenli ve gergege uygun olmalidir.

1) Iptal Davasi A¢ma Hakk: (TTK madde 445,451, SPKn madde 20/2 kayith sermaye
sistemindeki ortakliklar icin SPKn madde 18/6):

Yonetim Kurulu'nun kayith sermaye sistemine iligkin esaslar gergevesinde aldigi kararlar
aleyhine, Genel Kurul kararlarinin iptaline iligkin hiikkimler gergevesinde, Yoénetim Kurulu
tiyeleri veya haklan ihlal edilen pay sahipleri, kararin ilanindan otuz giin iginde ortaklik
merkezinin bulundugu yer ticaret mahkemesinde iptal davasi agabilirler.

Kusurlarina ve durumun gereklerine gore zararlar sahsen kendilerine yiikletilebildigi 6l¢ude,
Yonetim Kurulu iiyeleri ve hazirladiklar raporlarla sinirli olarak bagimsiz denetimi yapanlar,
ara dénem finansal tablolarinin gergegi durist bir sekilde yansitmamasindan veya mevzuat ile
mubhasebe ilke ve kurallarina uygun olarak diizenlenmemis olmasi nedeniyle dagitilan kar payi
avansinin dogru olmamasindan dogan zararlar igin ortakliga, pay sahiplerine, ortaklik
alacaklilarina ve ayrica dogrudan dogruya olmak tizere kar payr avansinin kararlagtirildig1 veya
odendigi hesap dénemi i¢inde pay iktisap etmis bulunan kisilere karsi sorumludurlar. Hukuki
sorumluluk doguran hallerin varlig1 halinde, pay sahipleri ve Yonetim Kurulu tyeleri tarafindan
kararin ilanindan itibaren otuz giin iginde iptal davasi agilabulir.

Genel Kurul toplantisinda hazr bulunup da karara olumsuz oy veren ve muhalefetini tutanaga
gegirten, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz oy kullanmis olsun ya da
olmasin; ¢agrinin usuliine gore yaptlmadigini, giindemin geregi gibi ilan edilmedigini, Genel
Kurul’a katilma yetkisi bulunmayan kigilerin veya temsilcilerinin toplantiya katilip oy
kullandiklarim, Genel Kurul’a katilmasina ve oy kullanmasina haksiz olarak 1zin verilmedigini
ve yukarida sayilan aykinliklarin Genel Kurul kararnnin alinmasinda etkili oldugunu ileri stiren
pay sahipleri, Kanun veya Esas Soézlesme hiikiimlerine ve 6zellikle dirastlitkk kuralina aykir
olan Genel Kurul kararlan aleyhine, karar tarihinden itibaren t¢ ay iginde iptal davasi

acabilirler.
i) Azinhk Haklan (TTK madde 411, 412, 420 ve 439)

Sermayenin en az yirmide birini olugturan pay sahipleri, Yonetim Kurulu’ndan, yazili olarak
gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek, Genel Kurul’u toplantiya ¢agirmasint veya Genel
Kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasim istedikleri konulan giindeme koymasini
isteyebilirler. Pay sahiplerinin ¢agrt veya gindeme madde konulmasina iligkin istemleri
Yonetim Kurulu tarafindan reddedildigi veya isteme yedi ig guna i¢inde olumlu cevap
verilmedigi takdirde, ayni pay sahiplerinin bagvurusu iizerine, Genel Kurul’un toplantiya
¢agrilmasina Sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir.




Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagli konular, sermayenin yirmide birine sahip pay
sahiplermin istemi tizerine, Genel Kurul’un bir karar almasina gerek olmaksizin, toplanti
bagkaninin karariyla bir ay sonraya birakilir. Azligin istemiyle bir defa ertelendikten sonra
finansal tablolarin miizakeresinin tekrar geri birakilmasinin istenebilmesi ig¢in, finansal
tablolann itiraza ugrayan ve tutanaga ge¢mis bulunan noktalan hakkinda, ilgililer tarafindan,
durust hesap verme 6lgiist ilkeleni uyarinca cevap verilmemis olmasi esastir.

j) Ozel Denetim isteme Hakk: (TTK madde 438, 439)

Her pay sahibi, pay sahipligi haklannm kullanilabilmesi i¢in, gerekli oldugu takdirde ve bilgi
alma veya inceleme hakki daha énce kullanilmigsa, belirli olaylarin 6zel bir denetimle agikliga
kavusturulmasini, giindemde yer almasa bile, Genel Kurul’dan isteyebilir.

Genel kurul istemi onaylarsa, sirket veya her bir pay sahibi otuz giin i¢inde, sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden 6zel denet¢i atanmasini isteyebilir.

Genel Kurul’un 6zel denetim istemint reddetmesi halinde, sermayenin en az yirmide birini
olusturan pay sahipleri veya paylarinin itibari degeri toplami en az bir milyon Tiirk Liras: olan
pay sahipleri ti¢ ay i¢inde Sirket merkezinin bulundugu yer asliye ticaret mahkemesinden 6zel
denet¢i atamasini isteyebilir.

k) Ortakhktan Ayrilma Hakki (SPKn. madde 24):

SPKn. madde 23’te belirtilen énemli nitelikteki iglemlere iligkin Genel Kurul toplantisina
katilip da olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplanti tutanagina igleten pay sahipleri,
SPK’nin ilgili diizenlemelerince miimkiin olmasi halinde paylarini sirkete satarak ayrilma
hakkina sahiptir.

1) Ortakhiktan Cikarma ve Satma Hakki (SPKn. madde 27):

SPK’nin 1I-27.2 sayili Ortakliktan Cikarma ve Satma Haklan Tebligi’ne gore, pay alim teklifi
sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak tizere bagka bir sekilde sahip olunan
paylarin sirketin oy haklarmm Kurulca belirlenen orana (31.12.2017 tarthine kadar dogacak
haklarn kullaniminda bu oran %97°dir) veya daha fazlasina ulagsmasi durumunda, paya sahip
olan bu kisiler agisindan, azinlikta kalan pay sahiplerini ortakliktan gikarma hakki dogar. Bu
kisiler, SPK tarafindan belirlenen siire iginde, azinlikta kalan ortaklarin paylarinin iptalini ve
bunlar kargilig: ¢ikarilacak yeni paylann kendilerine satilmasini sirketten talep edebilirler.

Ortakliktan ¢ikarma hakkinin dogdugu durumlarda, azinlikta kalan pay sahipleri agisindan
satma hakki dogar. Bu pay sahipleri Kurulca belirlenen sire iginde, paylarinin adil bir bedel
karsiliginda satin alinmasini, oy haklarimin Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasmna sahip
olan gergek veya tiizel kisilerden ve bunlarla birlikte hareket edenlerden talep edebilirler.

23.6. Paylarin ihracina iliskin yetkili organ kararlar:

Sirket Yonetim Kurulu 05.12.2017 tarihli toplantisinda,

1. 30/09/2017 tarihli bagimsiz denetimden ge¢mis finansal tablolarda yer alan 55.246.430-
TL gegmis yillar ve 7.528.450- TL donem zararindan kaynaklanan bilango agiginin
17.500.000-TL’lik  kisminin fon ¢ikist gerektirmeyen sermaye azaltimi yoluyla
kapatilmasi, yapilacak sermaye azaltiminda Sirket sermayesinin 17.500.000-TL




10.

11.

sermaye artinnmi yapilarak, ¢ikarilmis sermayenin tamami nakden kargilanmak tizere
20.540.000.-TL’ye artirilmasina,

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Ticaret Sicili Yonetmeligi'nin ilgili
hiikiimler1 uyarinca, Sermayenin azaltilmasinin nedenleri, azaltmanin amaci ve
azaltmanin hangi esaslar gergevesinde yapilacagini gosterir ve s6z konusu azaltimin
ortaklik malvarliginda herhangi bir eksilmeye yol agmayacagina ve ortaklia sagladig:
faydalara iligkin rapor hazirlanarak bagvuru kapsaminda degerlendirmek tizere Sermaye
Piyasast Kurulu’na gonderilmesine,

Sermaye azaltimina iligkin alinacak genel kurul onayini takiben, sermaye azaltiminin
sirketin ge¢mis yillar zararlarinin sirketin 6denmis sermayesinden mahsup edilmesi
suretiyle yapilacak olmasi ve sirket biinyesinden herhangi bir nakit,fon veya varlik
¢tkisi olmayacag, 6z varlik degerinde higbir degisiklik olmayacagi goz 6niine alinarak,
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun TTK'nin 474"incii maddesi birinci ve ikinci fikrasi
hiikmii uyarinca alacaklilara yapilacak ¢agridan ve bunlarin haklannin 6denmesinden
veya teminat altina alinmasindan vazgegilmesine,

Arttirilan 6.730.769-TL’lik sermayeyi temsil eden paylarin (A) grubu ve nama yazili
olusturulmasina, 10.769.231-TL’lik sermayeyi temsil eden paylarin ise (B) Grubu ve
hamiline yazili olarak olusturulmasina,

Yapilacak sermaye artinminda (A) grubu pay sahiplerine (A) grubu, (B) grubu pay
sahiplerine (B) grubu pay verilmesine,

Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinin nominal degerden kullandirilmasina,

Isbu sermaye artinminda ihrag edilecek A grubu paylarin "borsada islem gérmeyen"
nitelikte, B grubu paylarin "borsada islem goren" nitelikte olusturulmasina,

Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinin(rigchan hakkinin) kisitlanmamasina, yeni
pay alma hakk: kullanim siiresinin 15 (onbes) giin olarak belirlenmesine, bu siirenin son
giiniintin resmi tatile rastlamasi halinde, yeni pay alma hakki kullanim stiresinin, izleyen
is giinii aksami sona ermesine,

Siiresi igerisinde kullanilmayan riighan haklarindan artakalan paylarin  hakim
hissedarimiz Erciyas Holding A.S. nin satin alma taahhidii kapsaminda, kalan paylarin
satig siiresinin bitisini takip eden 3 (lig) 1 giinii igerisinde, nominal bedelden, bedelleri
tam ve nakden odenmek kosulu ile satin alinmasi igin taahhtdii veren hakim
hissedarimiza bagvurularak satigin bu sekilde tamamlanmasina,

Yukaridaki maddeler ile 1lgili yasal gereklilikler ve Sirket’in tabi oldugu yasal mevzuat
uyarinca, Sirket Esas Sézlesmesi’nin “SERMAYE” baglikli 6. maddesinin, ekli tadil
tasarisinda belirtilen sekilde degistirilerek konunun yapilacak ilk Genel Kurulda
gorisilmesi 1¢in gerekli hazirliklarin yapilmasina (Ek-1: Tadil Tasaris),

Yukaridaki esas s6zlesme tadili ve sair islemler igin (i) Sermaye Piyasast Kurulu’na izin
i¢in miiracaat edilmesi, (ii) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onayinf muteakiben Guimriik

ve Ticaret Bakanlig1’na miiracaat edilmesi, (111) Bakanlik ongyindan sonra 1rket Blf
s }
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Kurulu'nun Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri geregince toplantiya davet
edilmesine ve sair tim iglemlerin gergeklestirilmesine

katilanlarin oybirligi ile karar verilmigtir.
Ek-1 Tadil Tasaris

OZBAL CELIK BORU SANAYi TiCARET VE TAAHHUT

ANONIM SIiRKETI
ESKI SEKIL: YENi SEKIL:
SERMAYE VE | SERMAYE VE PAYLARIN
PAYLARIN NEV’I VE | NEV’I VE DEVRI
DEVRI MADDE 6:

MADDE 6:

Sirket, Sermaye Piyasasi | Sirket, Sermaye  Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore | Kanunu  hiikktimlerine  gore
kayithh sermaye sistemini | kayitli sermaye sistemini kabul
kabul etmis ve Sermaye |etmis ve Sermaye Piyasasi
Piyasast Kurulu’nun | Kurulu’nun 01.06.2011 tarih ve
01.06.2011 tarih ve 5588 | 5588 sayih 1zni ile kayith
sayil 1zni ile kayitli sermaye | sermaye sistemine gegmistir.

sistemine gegmistir.

Sirketin ~ kayitli  sermaye | Sirketin kayitli sermaye tavani
tavani 100.000.000.- | 100.000.000.- (yuzmilyon) TL
(yiizmilyon) TL olup, her biri | olup, her biri 1 (bir) Ttirk Lirast
1 (bir) Tirk Lirasi itibari | itibari degerde hamiline yazili
degerde  hamiline  yazli | 100.000.000 (ytizmilyon) adet
100.000.000 (yiizmilyon) | paya bolunmusgtir.

adet paya bolinmusgtiir.
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca | verilen kayitli sermaye tavani
verilen kayitli sermaye tavan | izni 2017-2021 yillart (5 yil)
izni 2015-2019 yillar1 (5 y1l) | igin  gegerlidir. 2021  yihi
igin gegerlidir. 2019 yili | sonunda izin verilen kayith
sonunda izin verilen kayitli | sermaye tavanina ulagilamamis
sermaye tavanina | olsa dahi, 2021 yilindan sonra
ulagilamamus olsa dahi, 2019 | yonetim kurulunun sermaye
yilindan ~ sonra  yénetim | artirrm karan alabilmesi igin;
kurulunun sermaye artirim | daha 6nce izin verilen tavan ya
karari alabilmesi igin; daha | da yeni bir tavan tutar igin
once izin verilen tavan ya da | Sermaye Piyasasi Kurulil’ndan




