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Sirketiniz esas sozlegsmesinin ekteki tadil tasamsinda tesbit edildigi sekilde
degigtirilmesine Sermaye Piyasast Kurulunun 26.03.2013 tarih ve 3031 sayilh yazisma
istinaden 6102 sayihh Tiirk Ticaret Kanununun 333 iincli maddesi hilkmii geregince izin
verilmistir

5 niishas:1 Genel Miidiirliiglimiiz miihrii ile tasdik edilerek, iligikte gonderilen tadil
tasaristnin Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gtre toplantiva c¢agrilacak genel kurulun
onayindan gecirildikten sonra genel kurul tarihinden itibaren imtiyazli pay bulunmasi ve bu
pay sahiplerinin haklarmin jhlal edilmesi halinde ise imtiyazhi pay sahipleri kurulu
toplantisindan (T.T.K.454) itibaren 15 giin iginde ilgili Ticaret Sicili Miidiirliigiine tescil ve
Tirkiyve Ticaret Sicili Gazetesinde ilan iglemlerini n yaptirilarak ilana ait Tiirkiye Ticaret
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OZBAL CELIK BORU SANAYI TICARET VE TAAHHUT
ANONIM SIRKETI ANA SOZLESMESI

TADIL TASARISI
ESKI SEKJL YENI SEKIL
Kurulus: Kurulus:
Madde 1 Madde 1

Istanbul Ticaret Sicilinin 700062 sayisinda kayitls
OZBAL CELIK BORU SANAYI TICARET VE
TAAHHUT LIMITED Sirketinin Tirk Ticaret
Kanunuw'nun 152, Maddesine gore nev’i
degistirmesi suretiyle; asagida adlar, soyadlar,
ikametgéhlari ve uyruklari yazihh kurucular
arasinda  Tirk Ticaret Kanunu'nun anonim
sirketlerin ani gekilde kurulmalar: hakkmndaki
hifklimlerine gore bir anonim girket teskil
edilmigtir.

1) CEMAL YUCEHAN OZTURE : Goztepe
Mah. Kartopu Cad. No.19/1
Beykoz/ISTANBUL - T.C.No: 52126314318 -
T.C.Uyruklu

2) BILGEHAN OZTURE

Mah. Camlik Cad. C 45/12 C No: 5
Beykoz/ISTANBUL - T.C.No: 52123314472 —
T.C.Uyruklu

: Gbztepe

3) HASAN TUFAN BALLI : Kuyular
Cumhuriyet Mah. 418 Sk. No : 7D / D Mezitli /
MERSIN- T.C.No: 55273056384 - 1.C.Uyruklu

4) TULIN OZTURE
Mah.Kartopu Cad. No.19 /1
Beykoz/ISTANBUL - T.C.No: 52120314536 -
T.C.Uyruklu

. Goztepe

5) GULGUN BALLI : Kuyular
Cumbhuriyet mah, 418 Sk. No: 7D/ D Mezitli /
MERSIN- T.C.No: 55237057532 - T.C.Uyruklu

Istanbul Ticaret Sicilinin 700062 sayismnda kayith
OZBAL CELIK BORU SANAYI TICARET VE
TAAHHUT LIMITED Sirketinin Tiirk Ticaret
Kanunuw'ma gore nev’i degistirmesi suretiyle;
asagida adlar, soyadlan, ikametghlant ve
uyruklar: yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu'nun anonim  girketlerin  kurulmalan
hakkindaki hiikiimlerine gbre bir anonim sirket
tegkil edilmigtir.

1) CEMAL YUCEHAN OZTURE :

Goztepe Mah. Kartopu Cad. No.19/1
Beykoz/ISTANBUL - T.C.No: 52126314318 -
T.C.Uyruklu

2) BILGEHAN OZTURE

Mah. Camlik Cad. C 45/12 C No: 5
Beykoz/ISTANBUL — T.C.No: 52123314472 -
T.C.Uyruklu

: Goztepe

3) HASAN TUFAN BALLI : Kuyular
Cumbhuriyet Mah. 418 Sk. No : 7 D/ D Mezitli /
MERSIN- T.C.No: 55273056384 - T.C.Uyruklu

4) TOLIN OZTURE
Mah.Kartopu Cad. No.19 /1
Beykoz/ISTANBUL - T.C.No: 52120314536 -
T.C.Uyrukiu

: Goztepe

5) GULGUN BALLI : Kuyular
Cumhuriyet Mah. 418 Sk. No : 7D/ D Mezitli /
MERSIN- T.C.No: 55237057532 - T.C.Uyruklu

Sirketin A?a% e Kﬂhum

Madde

Sirket Sermaye Plyasas; ¥ramglina ve difer ilgili
mevzuata aykir pf am'ik Ge..

Sirketin Amag ve Konusu
Madde 3

Sirket Sermaye Piyasast mevzuatina ve diger ilgili
mevzuata aykirt olmamak wve gerekli hallerde
atiimeinn aydinlatilmasini teminen Ozel haller

kapsaminda S @g unda  Sermaye  Piyasast  Kurulu'nca
aranacak gerekli a@ﬂﬁ ak, gerekli aciklamalan, yapmak kaydiyla
Sirket gayelerininy Avelerinin _olugmasim temineyf asafida
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vazilt iglerle istigal etmek lizere kurulmustur.

1- Her ¢ap ve ebatta Spiral Kaynaklhi Celik Boru
imal etmek, her cap ve ebatta celik, galveniz, pring
ve PVC Boru imal etmek ve bunlarin alim-
satimi ve thracatini yapmak,

2- Her tir capta ve ebatta c¢elik borularm
izolasyonunu yapmak (i¢-dis bitim, epoxy ve
polietilen v.b. gibi izolasyon cesitlerini yapmak),

3- Konulann ile ilgii her tirli sanayi
malzemelerinin  imalatim  ahm  satimim  ve
ihracatim yapmak 6zel kuruluglanm, ttizel kurulug
ve resmi daireler ile kamu kuruluglarimin her tlirlii
¢elik konstrikksiyon ve demir dograma islerinin
yer altt ve yer lstit olmak Uzere her tiirlit ¢apta
boru ve tesisat dégeme islerinin algak ve yiiksek
gerilimli enerji nakil hatlar1 islerini yapmak
bunlarla ilgili montaj ve demontaj iglerini yapmak,

4- Celik  konstrilkksiyon ve sanayi mallan
imalatinda alaninda kullamlmakta olan diiz ve rulo
sag, profil, lama, demir, kaynak elektrot gibi
malzemeleri satin almak, ithal etmek, imal etmek
ve satisini yapmak.

Sirket amag ve konularim gerceklestirmek igin:

1- Yurt igindeki ve yurt disindaki 6zel ve resmi
kurumlann, yurt icinde ve yurt disinda uluslar
arast actiklart ve acacaklart her tlirlii ihalelere
katilabilir, anlagmalar yapabilir, taahhiitlerde
bulunabilir,

2- Sirket islemlerini yapabilmek ic¢in fabrikalar
atdlyeler, imalathaneler, ticarethaneler,
laboratuarlar kurabilir, gerektiginde sahip oldugu

tesisleri kismen RCE @m?men bagkalarina
devredeb1§ Birhfhyabilir, satabilir

3- Sirket iginin geregi olarak nakil vasitalan
makinalar alabihr klra}ayabzhr g rektlgmde sahip
olduklarin  praliar Ry

verebilir,

2K $ita “ye kisa vadeli krediler alabilir;

yazih iglerle igtigal etmek {izere kurulmustur.

1-Her cap ve cebatta Spiral Kaynakli Celik Boru
imal etmek, her cap ve ebatta gelik, galveniz,
pring ve PVC Boru imal etmek ve bunlarin alim-
satimim ve ihracatin yapmak,

2- Her tilr c¢apta ve ebatta ¢elik borularn
izolasyonunu yapmak (ig-cdig bitlim, epoxy ve
polietilen v.b. gibi izolasyon ¢esitlerini yapmak),

3- Konulan1 ile ilgili her tirli sanayi
malzemelerinin - imalatim  alim  satimm  ve
ihracatini yapmak 6zel kuruluslann, tiizel kurulug
ve resmi daireler ile kamu kuruluglarinin her tiirlii
celik konstritksiyon ve demir dograma iglerinin
yer alti ve yer {istii olmak lizere her tiirlii capta
boru ve tesisat dogeme iglerinin algak ve yiiksek
gerilimli enerji nakil hatlari islerini yapmak
bunlarla ilgili montaj ve demontaj iglerini yapmak,

4- Celik  konstriiksiyon ve sanayi mallan
imalatinda alanminda kullanilmakta olan diiz ve rulo
sag, profil, lama, demir, kaynak elekirot gibi
malzemeleri satin almak, ithal etmek, imal etmek
ve satigini yapmak.

Sirket amag ve konularini gergeklestirmek igin:

1- Yurt igindeki ve yurt disgindaki ozel ve
resmi kurumlarn, yurt icinde ve yurt disinda
uluslar arasi agtiklarn ve acacaklar1 her tiirlii
ihalelere  katilabilir, anlasmalar  yapabilir,
taahhiitlerde bulunabilir,

2- Sirket iglemlerini yapabilmek icin fabrikalar
atdlyeler, imalathaneler, ticarethaneler,
laboratuarlar kurabilir, gerektiginde sahip oldugu
tesisleri kismen veya tamamen bagkalarina
devredebilir, kiralayabilir, satabilir,

3- Sirket iginin geregi olarak nakil wvasitalan
makinalar alabilir, kiralayabilir, gerektiginde sahip
olduklarmi  kiralayabilir, satabilir ve ipotek
verebilir,

Sirket igleri igin i¢ ve dis piyasalardan uzun,
benzeri
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ihracat primlerinden faydalanabilir,

5- Sirket amag ve konulanm gergeklestirmek igin
ihracat, ithalat yapabilir, isbu Sozlesme’de
belirlenmis iglerle ilgili ama¢ ve konusunu
gergeklestirmek igin her turlil idari, mali ve ticari
faalivetierde bulunabilir,

6- Sirket amag ve konulari dahilinde miiteahhitlik,
taseronluk ve miimessillik yapabilecegi gibi,
kurmus oldugu laboratuarlarda kendisi veya 3.
kisiler i¢in deneyler de yapabilir,

7- 2499 sayili Sermaye Piyasast Kanunu'nun
15/son  maddesi hilkkmiine aykirn olmamak
kaydiyla, Sermaye Piyasast mevzuati ile
diizenlenen aracibk faaliyeti, menkul kiymet
portfdy isletmeciligi ve yatimm damsmanh@
faaliyeti  nitelifinde  olmamak  {lizere ve
yiriitliikteki  tiim  mevzuat  yiikiimlilikleriyle
dncelikle Sermaye Piyasasi Kurulu izni olmak
tzere gerekli kilman tim yasal izinleri almak
sartiyla, Sirket faaliyetleriyle ilgili olarak yerli
ve/veya yabanct gercek ve/veya tlizel kisilerle,
sirket ve ortaklik kurabilir, ortakliklara katilabilir,
meveut veya kurulacak sirketlere ve ydnetimine
istirak edebilir, meveut veya kurulacak sirketlerin
paylarini satin alabilir, bilclimle iktisap ettigi
degerleri gerektifinde amacina uygun olarak elden
cikarabilir, sirket ve ortaklarin paylarm: satm
alabilir ve iktisap edebilir veya bu paylar {izerinde
rehin ve intifa hakkir gibi miilkiyet harici haklan
iktisap edebilir,

8- Yurt iginde ve yurt disinda gergek ve tiizel
kisilere satilmak tizere Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ylirtirlitkteki sair
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tiirlil
tahvil, kara istirakli tahvil, pay ile degistirilebilir
tahvil, doniigtiiriilebilir tahvil, varant, oydan
yoksun pay, katilma i{ltifa senetleri, kar-zarar
ortakhif belgesi ve Semaye Piyasasi mevzuatina
uygun dig sé#¥e piyasas: araci, menkul
kuPe"& %ﬁéiﬂygeﬂi evrakyojhirag edebilir. Thrag
edi ece}c borglanma-se nin, ihra¢ limitleri
hususlarfdal Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger=
mevzuat hiikiimleri uygulamr. Sirket ﬁe&@‘

ihracat primlerinden faydalanabilir,

5- Sirket amag ve konularin: gergeklestirmek i¢in
ihracat, ithalat yapabilir, isbu Sozlesme’de
belirlenmis iglerle ilgili ama¢ ve konusunu
gerceklestirmek i¢in her tirlil idari, mali ve ticari
faaliyetlerde bulunabilir,

6- Sirket amac ve konulan dahilinde miiteahhitlik,
tageronluk ve miimessillik yapabilecegi gibi,
kurmus oldugu laboratuarlarda kendisi veya 3.
kisiler i¢in deneyler de yapabilir,

7- Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesi
hitkmiine aykir1 olmamak kaydiyla, Sermaye
Piyasast mevzuat1 ile diizenlenen aracilik faaliyeti,
menkul kiymet portfoy isletmeciligi ve yatirim
danigsmanlhif faaliyeti niteliginde olmamak lizere
ve ylrlirlikteki tiim mevzuat yiikiimlilikleriyle
oncelikle Sermaye Piyasasi Kurulu izni olmak
lizere gerekli kilman tiim yasal izinleri almak
sartiyla, Sirket faaliyetleriyle ilgili olarak yerli
ve/veya yabanct gercek ve/veya tiizel kisilerle,
gsirket ve ortaklik kurabilir, ortakhklara katilabilir,
meveut veya kurulacak girketlere ve ydnetimine
istirak edebilir, mevcut veya kurulacak sirketlerin
paylarmi satin alabilir, bilctimle iktisap eftigi
degerleri gerektiginde amacina uygun olarak elden
gikarabilir, sirket ve ortaklarin paylarmi satin
alabilir ve iktisap edebilir veya bu paylar tizerinde
rehin ve intifa hakk: gibi miilkiyet harici haklarn
iktisap edebilir,

8- Yurt icinde ve yurt disinda gercek ve tiizel
kigilere satilmak iizere Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve yirirliikteki sair
mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak her tiirlii
tahvil, kara igtirakli tahvil, pay ile degistirilebilir
tahvil, doniistiiriilebilir tahvil, varant, oydan
yoksun pay, katilma intifa senetleri, kar-zarar
ortakli1 belgesi ve Sermaye Piyasasi mevzuatina
uygun diger tiim sermaye piyasast araci, menkul
kiymeti ve kiymetli evrak: ihrag edebilir. Thrag
edilecek borglanma senetlerinin, ihra¢ limitleri
suslarmda, Sermaye Piyasas: Kanunu ve diger
at hilkiimleri uygulamr. Sirket ybnetim
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kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu’,yimhcﬁ 13. Sermaye Piyasast Kanunu’nun 31,
maddesi gergevesipdt,fahy Sgansman bonusyA% | Mdddesi cergevesinde tahvil, finansman bonusu ve
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Bu durumda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 423.
maddesi uygulanmaz. Ayrica, Sirket ybnetim
kurulu, oydan yoksun pay ihracina da Kkarar
vermeye yetkilidir,

9. Sermaye Piyasast mevzuatina aykirt olmamak
kaydiyla, girket konusuna giren her tiirlii ticari ve
smai is ve islemleri kendi ortaklanyla veya
yonetim kurulu tiyeleri ile de yapabilir,

10-  Yatmmcilarin  aydmlatilmasini  teminen,
6zel haller kapsaminda, Sermaye Piyasasi
mevzuati uyarmnca gerekli agiklamalarin yapilmasi
ve ilgili hiikiimlerine uyulmasi kaydiyla, Sirket
ydnetim kontolii altinda bulunan igtiraklerine kefil
olabilir, garanti verebilir, gerektiginde de bu tiir
istiraklerinin alacafn kredilere karsilik, sirket
gayrimenkulleri iizerinde ipotek tesis edebilir,
isletme rehni verebilir. Sirket’in kendi adma ve 3.
kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakla tesis etmesi
hususlarinda, Sermaye Piyasast mevzuaf
¢ercevesinde belirlenen esaslara uyulur,

11- Yukanda gosterilen konulardan bagka, ileride
Sirket i¢in faydah ve liizumlu goriilecek baska
islere girigilmek istendigi takdirde, y®netim
kurulunun teklifi {izerine, durum Sirket genel
kurulunun onayma sunulacaktir. Ana sozlesme
tadili niteliginde olan, bu kararin uygulanabilmesi
icin, Sirket’in tiim ana sozlesme degisikliklerinde
oldugu gibi, Sanayi Ticaret Bakanli1 ve Sermaye
Piyasasi Kuruiu ndan gereken izinlerin ahnmasi

Ayrica, Sirket yonetim kurulu, oydan yoksun pay
ihracina da karar vermeye yetkilidir,

9- Sermaye Piyasast mevzuatina aykin olmamak
kaydiyla, sirket konusuna giren her tlirlii ticari ve
smai is ve islemleri kendi ortaklaniyla veya
yonetim kurulu tiyeleri ile de yapabilir,

10- Yatirmmeilanin aydinlatilmasimi teminen, Ozel
haller kapsaminda, Sermaye Piyasasi mevzuat:
uyarinca gerekli agiklamalarin yapilmas: ve ilgili
hijkiimlerine uyulmasi kaydiyla, Sirket ybnetim
kontrolii altinda bulunan istiraklerine kefil
olabilir, garanti verebilir, gerektifinde de bu tir
istiraklerinin alacafi kredilere karsihik, sirket
gayrimenkulleri tizerinde ipotek, rehin, intifa gibi
ayni haldar tesis edebilir, isletme rehni verebilir,
menkul ve gayrimenkuller iktisap edebilir,
iktisap edilen gayrimenkulleri devir ve ferag ile

bunlann kismen veya tamamen bagkalarina
kiralayabilir, devredebilir, irtifak hakl,

gayrimenkul miikellefiyeti, kat irtifaki tesis
edebilir. Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda, Sermaye
Piyasast mevzuat: cergevesinde belirlenen esaslara
uyulur,

11- Yukarida gosterilen konulardan bagka, ileride
Sirket i¢in faydali ve lizumlu gorillecek bagka
islere girisilmek istendigi takdirde, yonetim
kurulunun teklifi tizerine, durum Sirket genel
kurulunun onaymna sunulacaktir. Ana sdzlesme
tadili niteliginde olan, bu kararin uygulanabilmesi
i¢in, Sirket’in tlim ana stzlegme degisikliklerinde
oldugu gibi, Giimriik Ticaret Bakanligi ve
Sermaye Piyasast Kurulu'ndan gereken izinlerin
alinmas: gerekmektedir.

Sirketin
Madde 4 \
Sirketin merke s |4 Bevkoz 1lge§;ﬂ‘fd;aﬁ% 75irke

Adresi Goztepe ;‘" artopu Cad. Golgu Evlen

Sirketin Merkezi ve Subeleri
Madde 4

in merkezi Istanbul ili Uskiidar
ndedir. Adresn Kisikh Mah. Sangazi Cad.

. ‘f',: 7 241 DG sk
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Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir ve keyfiyet T.C. Sanayi ve Ticaret
Bakanligt ve Sermaye Piyasast Kurulu
Baskanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat, Sirket’e yapilmus sayilw.
Tescil ve ilan edilmis adresinden aynlms
olmasina ragmen, yeni adresini stiresi icinde tescil
ettirmemis olmasi, Sirket i¢in fesih sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu ve Sanayi ve
Ticaret Bakanlhigi’na bilgi vermek gartryla yonetim
kurulu karan almak sureti ile uygun gbrecegi diger
yerlerde yurtiginde ve disinda subeler agabilir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve keyfivet T.C. Gilmriik ve Ticaret
Bakanhgi, Sermaye Piyasas: Kurulu Bagkanlifi'na
ve mevzuat tarafindan aranan sair mercilere
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat, Sirket’e yapilmug sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmmg olmasina ragmen,
yeni adresini stiresi iginde tescil ettirmemis
olmasi, Sirket igin fesih sebebi sayilir. Aym sicil

bélgesinde olmak kaydiyla yalmz adres
degigikligi icin ana sizleymede degisiklik

yapmak zorunlu degildir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu, Giimriik ve
Ticaret Bakanlig1 ve gerektiginde sair kamusal
mercilere bilgi vermek sartiyla yénetim kurulu
karar1 almak sureti ile uygun gorecegi diZer
yerlerde yurti¢inde ve diginda subeler agabilir.

Sirketin Siiresi
Madde 5

Sirket stiresiz olarak kurulmugtur.

Sirketin Siiresi
Madde 5

Sirket siiresiz olarak kurulmus olup kanuni
sebeplerle veya genel kurulun Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uyarmca alacag
Kkararlar ile sona erer.

Yonetim Kurulu ve Siiresi
Madde 7

Sirket, genel kurul tarafindan secilecek, cogunlugu
icrada gorevli olmayan Tirk Ticaret Kanumu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlan
haiz 6 (alti) tiyeden olusan bir ydnetim kurulu
tarafindan idare edilir.

Yonetim kuruluna 2 (iki)’den az olmamak iizere,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim
Iikelerinde belirtilen, yonetim kurulu iiyelerinin
bagimsizhigina iligkin esaslar cercevesinde yeterli
sayida bagimsiz yonetim kurulu {iyesi genel kurul
tarafindan se¢ili

Sirket X@%’am Kurulu'nun 4 (dért) iyesi, (A) i

53 pay sah1pler1n1n o osterecegl

indan Genel Kuryd#lawsintw
grubu pay sahipleri #rgg
arasindan atanan §

\ e;iéi;(i '

ritbu qaa\y:’ ,b0$a mas; halinde, yerine yine (A)

Yonetim Kurulu ve Siiresi
Madde 7

Sirket, genel kurul tarafindan secilecek, cogunlugu
icrada gorevli olmayan Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlan
haiz 6 (alti) tiyeden olusan bir ySnetim kurulu
tarafindan idare edilir.

Yonetim kuruluna 2 (iki)’den az olmamak iizere,
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim
Ilkelerinde belirtilen, yonetim kurulu iiyelerinin
bagimsizh@ina iligkin esaslar cercevesinde yeterli
saytda bagimsiz yonetim kurulu {iyesi genel kurul
tarafindan segilir.

sathlenmn gosterecegi  adaylar

pay

&
" %a&nﬁ"ﬁn Genel Kurul tarafindan segilir. (A)
: _mgrubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar

afaélgdang atanan uyelerden birinin tiyeliginin
bu pay

bogalmas1 halinde,fi v
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sahipleri tarafindan aday gosterilen ve kanunen
gerekli nitelikleri haiz bir liye gegici olarak
Yonetim Kurulu’na segilir.

(A) grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilen
iiyeler disinda kalan yonetim kurulu tiyeleri Genel
Kurul tarafindan aday gosterilir.

Yonetim Kurulu tiyeleri en ¢ok ii¢ yillik bir gorev
stiresi icin segilebilirler. Gorev siliresi biten
herhangi bir tiye yeniden secilebilir. Yonetim
kurulu iyelerinin Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu ve ilgili difer mevzuat ile
dngorillen sartlar tasimalar gereklidir.

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda, aralarmdan
bir bagkan ve bir bagkan yardmcis: seger.

Genel Kurul liizum goriirse, ydnetim kurulu
{iyelerini her zaman degistirebilir.

Bir y6netim kurulu iiyeliginin bogalmas: halinde,
Yonetim Kurulu gerekli nitelikleri haiz bir kisiyi,
gecici olarak atar. Bu gekilde atanan kisi, bir
sonraki genel kurula kadar gegici olarak gorev
yapar, atamanm genel kurulca onaylanmasi
halinde, atanan kigi selefinin gérev sliresini
tamamlar. Isbu ana sézlesmenin 7. maddesinin 3.
fikras: hitkiimleri saklidar.

Yionetim kurulu iiyelerinin iicretleri Genel
Kurulea karara baglanmir. Stz konusu iicretin
hesaplanmasmda kigilerin toplanti, toplant:
bncesi ve sonrasi hazirhk ve gbrevlerini yerine
getirmek ic¢in harcayacaklan zaman dikkate
almir. Bafimsiz yonetim kurulu {yeleri igin
Sermaye Piyasast Kurulu’nca belirlenen esaslar
saklidir.

sahipleri tarafindan aday gosterilen ve kanunen
gerekli nitelikleri haiz bir lye gegici olarak
Yonetim Kurulu’na secilir.

(A) grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilen
ityeler disinda kalan yonetim kurulu tiyeleri Genel
Kurul tarafindan aday gosterilir.

Yoénetim Kurulu tiyeleri en gok ti¢ yillik bir gérev
siresi igin secilebilirler. Gorev stiresi biten
herhangi bir liye yeniden segilebilir. Yonetim
kurulu tiyelerinin Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile
ongoriilen sartlar tagimalan gereklidir.

Genel Kurul lizum goriirse, yoOnetim kurulu
iiyelerini her zaman degistirebilir.

Bir yonetim kurulu iiyeliginin bogsalmas: halinde,
Yonetim Kurulu gerekli nitelikleri haiz bir kisiyi,
gecici olarak atar. Bu gsekilde atanan kisi, bir
sonraki genel kurula kadar gegici olarak gbrev
yapar, atamanin genel kurulca onaylanmasi
halinde, atanan kisi selefinin gorev sliresini
tamamlar. Isbu ana sézlesmenin 7. maddesinin 3.
fikras: hitkimleri saklidur.

Yinetim Kurulu bagkan ve iiyeleri ile iist diizey
yoneticilerin iicretlendirme esaslan Sirket’in
iicret politikasinda diizenlenir. Sz konusu
politikamin clusturulmasinda, Tirk Ticaret
Kanunu ile Sermaye Piyasasi mevzuati esas
abmir, Yonetim Kurulu iiyclerine ddenecek
licret genel kurulca tespit olunur. Bafimsiz
yonetim kurulu iyeleri i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulw’nca belirlenen esaslar sakhdur.

Sirketin ];ﬁms ,
Uyelerjpitr Gorev Taksipfy

qucﬁe 8
Sirket’in  yOnetimi §
temsili, yonetim kurd
idare iglerinin yoneti "\\\

Sirketin Temsil ve Ilzami, Yonetim Kurulu

Uyelerinin Gorev Taksimi
Madde 8

in yonetimi ve figlincli sahislara kars:

B témetl Syonetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu

:Q?idag‘%lisl rinin yonetim kurulu liyelerinin arasinda,

néc)sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim
P 4] /
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edilecegini tespit eder.

Sirket tarafindan verilecek biitlin belgelerin ve
yapilacak stzlesmelerin gegerli olabilmesi igin,
bunlarm  Sirket’in iinvam1 veya kagesi altina
konulmus ve Sirket’i temsil ve ilzama yetkili
kilindiklar: yonetim kurulu tarafindan gikartilacak
imza sirkiileri ile tespit, tescil ve ilan edilecek kisi
veya kigilerin imzalarim tasimasi gerekmektedir.
Yonetim kurulu bir kisiye tek basma Sirket’i
temsil ve ilzam etme yetkisi verebilecegi gibi, bu
yetkinin birden fazla kisi tarafindan birlikte
kullamimasmma da karar verebilir.

Yonetim kurulu, yetki ve sorumluluklarinin geregi
gibi yerine getirilebilmesi i¢in iiyeleri arasmda en
az finans ve mali islerle hukuksal konularda
sorumlu fiyeleri belirlemek ve bu arada gerekli
gordiigii takdirde yetkilerinin tamammnt veya bir
kismini kendi tiyeleri arasindan veya harigten
tayin edecegi murahhaslara veya pay sahibi
olmalar: zorunlu bulunmayan genel miidiir, mtidér
veya miidiirlere birakabilir. Ancak bu durumda
dahi, Sirket’in temsil ve ilzami hususunda en az
bir yonetim kurulu iyesi de yetkili olacaktir.
Murahhas iiye ile miidiirlerin yetkilerinin kapsam:
ile bunlarm ne sekil ve surette temsil ve ilzam
edecekleri hususlarni yonetim kurulunca tespit
olunarak tescil ve ilan ettirilir.

Yoénetim kurulu, uygun gorecegi konularda kendi
iiyeleri ve/veya liyesi olmayan kigilerden olugan
cesithi komite veya alt komiteler olusturabilir. Bu
komiteler Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal
Yonetim Ilkeleri ve ilgili mevzuat hitktimleri
¢ercevesinde yapilandinlir.

A0 ‘-uyelerxde girev alabilirler.

s @J,;
- - madde

edilecegini tespit eder.

Sirket tarafindan verilecek biitlin belgelerin ve
yapilacak soOzlesmelerin gegerli olabilmesi igin,
bunlarin  Sirket’in unvam veya kagesi altina
konulmug ve Sirket'i temsil ve ilzama yetkili
kilmdiklar: yénetim kurulu tarafindan ¢ikartilacak
imza sirkiileri ile tespit, tescil ve ilan edilecek kigi
veya kigilerin imzalarini tagimasi gerekmektedir.
Yonetim kurulu bir kigiye tek bagina Sirket’i
temsil ve ilzam etme yetkisi verebilecegi gibi, bu
yetkinin birden fazla kisi tarafindan birlikte
kullanilmasina da karar verebilir.

Yonetim kurulu, yetki ve sorumluluklarimn geregi
gibi yerine getirilebilmesi ig¢in, Térk Ticaret
Kanunu’nun 375. maddesindeki devredilemez
girev ve yetkiler sakh kalmak iizere, liyeler:
arasinda en az finans ve mali islerle hukuksal
konularda sorumlu tiyeleri belirleyebilir ve bu
arada gerekli gordligi takdirde yetkilerinin
tamamim veya bir kismim kendi fiyeleri arasindan
veya haricten tayin edecegi murahhaslara veya
pay sahibi olmalart zorunlu bulunmayan genel
miidiir, miidir veya miidiirlere birakabilir. Ancak
bu durumda dahi, Sirket’in temsil ve ilzam
hususunda en az bir ydnetim kurulu iyesi de
yetkili olacaktir. Murahhas tye ile miidiirlerin
yetkilerinin kapsami ile bunlarin ne sekil ve
surette temsil ve ilzam edecekleri hususlan
yonetim kurulunca tespit olunarak tescil ve ilan
ettirilir.

Yénetim kurulu, uygun gorecegi konularda kendi
liveleri ve/veya iiyesi olmayan kisilerden olusan
cesitli komite veya alt komiteler olusturabilir. Bu
komiteler Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal
Yonetim Ilkeleri ve ilgili mevzuat hitk{imleri
¢ergevesinde yapilandirilir.

Yonetim Kurvln, Tiirk Ticaret Kanunu,
sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili
mevzuatta belirtilen yetkilerinin yam sura Tiirk
Ticaret Kanunun 378. maddesi uyarmea riskin
erken saptanmas1 ve yinetimi i¢in uzman bir
jite  kurmak, komiteyi c¢ahshrmak ve
ﬁ'ﬁekle yiikiimliidiir. Bu komite 378.

belirtilen amag ve gorevlen yerine
ﬁurulacak bu komitede yonetim kurulu

iy 13

“geirir.
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Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
onaylanmis olmak kaydiyla, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 367. maddesi uyarmea
hazirlayacafy bir i¢ yonerge ile yonetimi
kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim
kurulua iiyesine veya iiciincii kigiye devretmeye
yetkilidir. Yonetim Kurulu, hazirlayacag bu ic¢
yonerge ile Sirket’in ydnetimini diizenler ve
bunun icin gerekli olan yetki ve sorumluluklan
tayin eder ve Yonetim Kurulu’na tanmms olan
her tiirlii yetki ve sorumlulugu, yine Yénetim
Kurulu’nun tespit edecegi sartlar, hiikiimler ve
Jusitlamalar - dahilinde  ilgili  kigilere
ve gerekli gordiigiinde bu
tamamun veya bir kismim degistirip

“tadil ellebilir veya geri alabilir. Tiirk Ticaret

[

'*K’anun *nun 375. maddesi sakhdir.

"-.
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Yonetim Kurulu Toplanfilan
Madde 9

Yoénetim kurulu toplantilan etkin ve verimli bir
sekilde planlanr ve gergeklestirilir. Yonetim
kurulu, Sirket igleri acismndan gerekli goriilen
zamanlarda, bagkan veya bagkan vekilinin
cagristyla toplanur,

Yonetim kurulu liyelerinden veya denetgilerden
her biri de bagkan veya bagkan vekiline yazili
olarak bagvurup kurulun toplantiya cagriimasim
talep edebilir.

Yoénetim kurulu tiyelerinin toplantilara bizzat
katilmalar: esastir; toplantilara uzaktan erigim
saglayan  her tiirli  teknolojik  yOntemle
katilinabilir. Toplantiya katilamayan, ancak
goriiglerini yazili olarak bildiren iiyenin goriisleri
diger tiyelerin bilgisine sunulur.

Turk Ticaret Kanunu'nun 330, maddesinin 2.
fikrast uyarinca yonetim kurulu kararlan
iiyelerden birinin yazili olarak yaptif teklifin her
bir Yonetim Kurulu iiyesine sunulmasi ve higbir
ityenin bu teklif i¢in toplanti talep etmemesi sarts
ile toplant1 yapilmaksizin da aliabilir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun bagumsiz yénetim
kurulu {yelerinin karar nisaplarina iligkin
diizenlemeleri sakli kalmak sartiyla, Yonetim
Kurulu iiye tam sayismin  yardan fazlasi
¢ogunlukla toplanir ve kararlarini toplantiya
katilanlarin ¢ogunluguyla alir. Oylarda esitlik
olmas: halinde teklif reddedilmis sayihr.

Yonetim Kurulu Bagkans, kurul toplanti, ¢agn ve
goriigmelerinin diizgilin gekilde yapilmasim ve
alinan  kararlarin  tutanaga  gecirilmesini
saglamakla yiikiimltdiir.

Yinetim Kurulu Toplantilar:
Madde 9

Yinetim Kurulu, her yil iiyeleri arasimndan bir
baskan ve bagkan olmadifi zaman ona vekilet
etmek iizere en az bir bagkan vekili secer.
Baskan’mn bulunmadifi zamaniarda, Yonetim
Kurule’na Bagkan Vekili bagkanhk eder.
Bagkan Vekili de yoksa, Yonetim Kurulu’na o
toplant: igin kendi arasindan segecegi bir iiye
bagkanhk eder.

Yinetim Kurulu, Sirket igleri acisindan gerekli
gorillen  zamanlarda  Yonetim  Kurulu
Baskanr’nin veya Bagkan Vekili’nin davetiyle
toplanir. Her yonetim kurulu iiyesi, Yonetim
Kurulu Baskan’ndan, yonetim kurulunu
toplantiya ¢agirmasim yazih elarak isteyebilir.
Yinetim Kurulu Baskam: veya Bagkan Vekili,
yonetim kurulu iiyesinin toplant: talebini
ihtiyaca bagh olarak ve imkanlar Glciisiinde
karsilamaya 6zen gosterir.

Giindemin tespiti Yomnetim Kurulu Bagkam
tarafindan yerine getirilir.r Ancak Yonetim
Kurulu Karan ile giindemde degisiklik
yapilabilir.

Toplant1 yeri Sirket merkezidir. Ancak
Yénetim Kurulu, karar almak sart: ile, bagka
bir yerde toplanabilir. Yonetim kurulu
elektronik ortamda da toplanabilecegi gibi,
toplantilara baz iiyeler elektronik ortamda da
katilabilir.

Yinetim Kurulu iiye tam sayismin ¢ogunlugu
ile toplamr ve kararlarnm toplantida hazir
bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile ahr. Oylarda
egiflik olmas: halinde miizakere edilen konu bir
sonraki toplantiya birakilr. Bir sonraki
toplantida da eyit oy alan Omeri reddedilmis

sayilr.

Toplantilarda her iiyenin bir oy hakk vardir.
Oy hakki gahsen kullamhir. Yonetim

Kurulu’nda oylar kabul veya red olarak

: nlhr Red oyu veren, kararm altma red
mi yazarak imzalar. Toplantiya
n iiyeler, yazih olarak veya /['ekxi

] ‘ taymgetni k suref:nyle oy kullanamaz)ar _




Kararlar Tiirk Ticaret Kanunw’nun 390.
maddesinin 4. fikras1 uyarmeca tiim yonetim
kurulu {iyelerine karar seklinde yapilmms bir
Oneriye en az iiye tam sayssmm ¢oguniugunun
yazili onayi ahnmak suretiyle de verilebilir.

Yénetim Kurulu tamamen elektronik ortamda
yapilabilecegi gibi, baz iiyelerin fiziken mevcut
bulunduklan bir toplanfiya bir kismm iiyelerin
elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra
edilebilir.

Sirket’in yonetim kurulu toplantilarina katilma
hakkina sahip olanlar, bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunw’nun 1527: maddesi uyarmeca
elektronik ortamda da katidabilir. Sirket
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullar1 Disinda  Elektronik  Ortamda
Yapilacak Genel Kurullar Hakkimda Teblig
hiikiimleri uyarmca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkan taniyacak elektronik
toplanfi1 sistemini kurabilecegi gibi, bu amac
icin olugturulmug sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket amna
sizlegsmesinin bu hiikmii uwyarmca kurulmug
olan sistem iizerinden veya destek hizmeti
almacak sistem iizerinden hak sahiplerinin
ilgili mevzuatta belirlenen haklarim Teblig
hiikiimlerinde belirtilen cercevede
kullanabilmesi saglanr.

Yineticilere Iligkin Yasaklar
Madde 11

Yénetim kurulu iyeleri ile Yonetim kurulunun
alacag: kararlarda taraf olan kimseler arasmda son
iki yil igerisinde istihdam, sermaye veya ticari
anlamda dogrudan veya dolaylt bir iliski kurulmus
olmasi veya es déhil tiglincii dereceye kadar kan
veya sthri hisimbk bulunmas: durumunda, bu
durumda bulunan yénetim kurulu {iyesi bu hususu
gerekgeleri ile birlikte ydnetim kuruluna bildirmek
ve toplanti tutanagna igletmekle yiikiimlidir.

Yonetim kurulu tiyeleri kigisel menfaatlerine ?ﬁt
usul ve ﬁiruu ile es dahil dglineti derecey_ ads

Yineticilere Iligkin Yasaklar
Madde 11

Yionetim kurulu iiyesi, kendisinin Sirket disi
kisisel menfaatleriyle veya alt ve iist soyundan
birinin ya da esinin yahut iiciincii derece dahil
iiciincii dereceye kadar kan ve kaymn
hisimlaridan birinin, Kigisel ve sirket dms1
menfaatiyle Sirket’in menfaatinin catighif
konulara iliskin miizakerelere katilamaz. Bu
yasak, yonetim kurulu iiyesinin miizakereye
katilmamasimnm diiriistliik kurahnm geregi olan
durumlarda da uygulanir, Tereddiit uyandiran
s krge, karart Yonetim Kurulu verir. Bu
y‘li’m\a'ya da ilgili iiye katilamaz. Menfaat
g1 Yonet:m Kurulu tapafindan

Lad, Nodl gk skiidaniST
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hitkme aykiri hareket eden tiye, Sirket’in, ilgili
oldugu iglem sonucu dogan zararin tazmin etmek
zorundadir.

ve yasaga uymak zorundadmr. Bu hiikiimlere
aykiri hareket eden ydonetim kurulu iiyesi ve
menfaat catismas: nesnel olarak varken ve
biliniyor iken ilgili iiyenin toplantiya
katdmasma itiraz etmeyen iiyeler ve séz
konusu iiyenin toplantiya katilmas: yoniinde
karar alan yinetim kurulu iiyeleri bu sebeple
Sirket’in ugradig zarari tazminle
viikiimliidiirler.

Genel Miidiir ve Miidiirler
Madde 12

Yonetim kurulunca, Sirket iglerinin ylirtitilmesi
icin bir genel miidiir ve yeterli sayida miidiir
atanir. Genel miidiiriin miinhasiran tam zamanl
olarak bu gorev i¢in istthdam edilmis olmas:
zorunludur.

Genel miidiir, yonetim kurulu  kararlar
dogrultusunda ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu
tebligleri ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine gore
Sirket’i yonetmekle yikiimliidiir.

Yoénetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresini asan
siireler igin Genel Midiir atanabilir.

Resmi daireler, 6zel kurulug ve kisiler, meclisler,
mabkemeler kazai ve idari  bitlin merciler
nezdinde, sirketi temsil ihtilaflarda sulh, ibra ve
tahkim yetkileri yonetim kuruluna ait olup, Kurul
bu yetkilerden bir kismim igin geregine ve
zorunlulufuna gore Ana Sozlesme’'nin 8. maddesi
kapsaminda sirket Genel Miidiirti'ne birakabilir.

Yeni metinde karsihi@ bulunmamaktadar.

Denetgiler ve Gorevleri
Madde 13

Genel Kurul, pay sahipleri arasindan veya
digaridan, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemeleri uyarinca, gerekli
dzellikleri haiz, 2 (iki) adet denetciyi en gok 3 (lig)
yil i¢in seger. Denetgilerin 2 (iki)’si de (A) grubu
paysahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan
segilir.

e v@
" i

gt
medg). €,

Gérev siiresi biten denetginin tekrar se

S &”oldu@ ilgili mevzuat hiikiimleri uygulamr.

Bagimsiz Dt;nett;i“Ve Girev Siiresi
Madde 13

Sirket genel kurulunca segilecek bagimsiz
denetgi Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile
internet sitesinde ilan edilir.

Denetleme hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
basta Sermaye Piyasas1  Kuruluw’nan
diizenlemeleri olmak iizere Sirket’in tabi

Gy il
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yillik bir ticret 6denir.

Denetgiler Tirk Ticaret Kanunuw’'nun 353-357.
maddelerinde  sayilan  gdrevleri  yapmakla
yiikiimiiidiir. Denetgiler, bundan baska Sirket
¢ikarlarimin korunmas:  hususunda  gerekli
gorecekleri biitiin tedbirlerin alinmasi igin y&netim
kuruluna 6nerilerde bulunmaya, gérevlerini en iyi
sekilde yapabilmek igin, Sirket’in biitiin defterleri
ile haberlesme kayitlarm: yerinde  goriip
inceleyebilme, oylamaya katlmamak sartiyla
istedikleri zaman, ydnetim kurulu toplantilarinda
bulunmaya yetkildirler.

Denetgilerin her biri, digerinden bagimsiz olarak,

girevlerini yerine getirmek ve yetkilerini

kullanmakla yliktimHidtr.

Bagmsiz Denetim Yeni metinde karyih@ bulunmamaktadr
Madde 14

Sitket hesap ve islemleri ile ilgili mali tablolan

Sermaye  Piyasast mevzuatinca  belirlenen

siirelerde Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen

Bagimsiz Dis Denetim Kuruluglarina

denetlettirilir.

Bagimsiz dis denetim kurulugu Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenen bafimsiz  dig  denetim  kurulusu
yapilacak ilk genel kurulun onayina sunulur.

Sitketin hesap ve isglemleri ile ilgili bagimsiz
denetim hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hitkiimlerine uyulur,

Genel Kurul
Madde 15

a) Genel kurullar, olagan ve olaganiistit
toplanirlar. Bu toplantilara davette Tirk
Ticaret Kanunu'nun 355., 365., 366.ve
368. maddeleri hikiimleri ile Sermaye
Piyasas1 mevzuatiin ilgili hitkimleri
uygulanir,

b) Toplant1 vakti: Olagan genel kurul, szrkﬁﬁﬁ

hesap devresi sonundan 1t1bare1;§/f3 4y 33

senede en az bird defa,nls
kurullar 1se§L{L§LTkﬂei

icinde ve
olaganiisti  genel

Genel Kurul
Madde 15

a) Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak
toplanir. Bu toplantilara davette Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri uygulamr.

b) Olagan genel kurul, Sirketin hesap
ndevresnun sonundan itibaren ii¢ ay icinde ve
da en az bir defa toplamir ve Tiirk Ticaret

) qe’nun ilgili hiikiimleri ve Sermaye

Py Plyasa y Kurulu’nun ilgili diizenlemeleri giz

mme hnarak ybnetrm kurulu/qtarafmdan
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islerinin  icab ettirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanir.
¢) Genel kurul toplantilarma bagkanbk

edecek kimse genel kurul tarafindan
secilir. Genel kurul divan bagkanimnmn
gbrevi, gorigmelerin glindeme uygun
olarak diizenli bir gekilde ylriitiilmesini,
tutanafin yasalara ve ana sozlesme
hiikiimlerine uygun bir sekilde tutulmasim
saglamaktir. Genel kurul toplantilannda
alinan kararlar, bir tutanaga gecirilir. Bu
tutanak divan heyeti ve hazir bulunan
bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.
Yonetim kurulu, genel kurul toplantilarina
ait tutanaklarnin tescil ve ilana tabi
kistmlarin, ticaret siciline tescil ve ilan
ettirmekle yiikiimitidiir.

hazirlanan giindemdeki konulan goriigiip
karara baglar. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
438. maddesi sakh kalmak fizere giindemde
bulunmayan hususlar giindeme almamaz.

¢) Olaganiistii genel kurul Sirket islerinin
gerektirdigi hallerde foplanarak gerekli
kararlan ahr. Olaganiistii genel kurulun

- toplanma yeri ve zamam hakkmda Tiirk

Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuati uygulamr.
d) Yinetim Kuruln, Tirk Ticaret

Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ile bu hiikiimler
cercevesinde qkartilan  yonetmelik ve
tebliglere uygun olarak genel Kkurulun
¢aliyma ve esaslarma iligkin kuarallan iceren
bir i¢ yinerge hazrlayarak genel kurulun
onayma sunar. Genel kurulun onayladifn i¢

d) Oy verme ve vekil tayini: Genel kurullarda | ynerge ticaret sicilinde tescil ve ilan eftirilir.
toplanttya  katilma, oy  hakkinmn
kullanilmas1 ve vekil tayini hususlarinda, | €) Genel kurul toplantilarinda her pay,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi | sahibine bir oy hakk verir.
mevzuati hikkiimleri uygulamr. Yetki
devreden ortagmm  yetki  belgesinde | f)  Sirketin genel kurul toplantilarina
belirtilmis olmas1 kaydiyla, temsilci oyunu | katima hakk: bulunan hak sahipleri bu
yetki devredenin istegi dogrultusunda | toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527.
kullanmak zorundadar. maddesi uyarmeca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Sirket’in yapilacak olagan ve olaganiistii| Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
genel kurul toplantilarinda hazir bulunan | Kurullara Iligkin Yonetmelik hiikiimleri
pay sahiplerinin veya vekillerin bir pay | wuyarmca hak sahiplerinin genel kurul
i¢in bir oyu vardir. toplantilarma elektronik ortamda
katilmalarina, giriiy aciklamalarma, dneride
Genel kurul toplantilarinda, pay sahipleri, | bulunmalarina ve oy kullanmalarma imkan
kendilerini, diger pay sahiplerini veya| tamyacak elektronik genel kurul sistemini
harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla | kurabilecegi gibi bu amag icin olugturulmuy
temsil ettirebilitler. Sirkete ortak olan | sistemlerden de hizmet satin alabilir.
vekiller, kendi oylarindan bagka, temsil| Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
ettikleri  ortafing, sahip oldufu oyu| esas sozleymenin bu hiikmii uyarmca,
kullanmaya ffibidirler. Vekaleten oy | kurulmuy olan sistem fizerinden hak
kuilarm¥ 11$k1n Sermaye Piyasasi | sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan
diizenlemelerine uyulur. Yidnetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarin
kullanabilmesi saglanir.
e) Muzakerenm mag Ve karar nisabs:
Olagan My genel  kumuld g) Olagan ve olaganiisti genel Kurul

f3 ré ; ;50 lanti ve Karar nisaplan, Tiirk Ticaret
',_N ""Kanynu ve Sermaye Piyasas: Kanunu ve ilgili
o \\ fne at hiikiimlerine tabidir.

[
““1 i

Kanunu

4 SIF\KET
Blok Us?udar:lS}'



Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Yonetim kurulu tiyeligine aday kisilerin de
segimin yapilacag genel kurul
toplantisinda hazir bulunmalart  gerekli
olup, kendilerine yoneltilecek sorularn
cevaplamalar1 saglanir.

Genel Kurul tarafindan aksine karar
verilmedikge, toplantilar ilgililere ve
medyaya agik olarak yapilw. Pay sahibi
veya vekili sifati olmaksizin toplantiya
katilanlarin sdz ve oy hakki yoktur,

h) Genel kurul toplantilarmda Bakanhk
temsilcisinin bulunmas: hususu Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 407, maddesi ve ilgili mevzuata
tabidir.

i) Pay  sahipleri kendilerini  genel
kurullarda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 427-
431, madde hiikiimlerine gére temsil

ettirebilirler. Sermaye Piyasast mevzuatinm
halka acik anonim ortakhklarda vekaleten oy
kullanmaya iligkin hiikiimlerine uyulur.

)]

Sermaye Piyasasi

Genel Kurul toplantlarinda oylar,
Kurulu diizenlemeleri

f) Toplanti Yeri: Genel kurul, Sirket’in | ¢ercevesinde vekileten kullamlanlan da
merkez adresinde veya yonetim kurulunun | belirleyen belgeler gosterilerek el kaldirmak
uygun gorecegi Tirkiye Cumburiyeti | suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan pay
dahilinde herhangi bir yerlesim merkezinin | sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda
uygun bir yerinde yapilir. Genel kurul | birine sahip olanlarm istegi iizerine gizli oya
toplantisinin nerede yapilacagina ydnetim | bagvurmak gerekir.
kurubu karar veririr.

k) Genel kurul toplantlarma elektronik

o) Gerek olagan, gerek olaganiisti genel | ortamda katilan pay sahipleri oylarmi,
kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret| Anonim Sirketlerde FElektronik Ortamda
Bakanlig1’nin yetkili temsilcisinin | Yapilacak  Genmel  Kurullara Tligkin
bulunmast ve toplantt tutanaklanm | Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde
ilgililerle birlikte imza etmesi garttir. | Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden
Komiserin yoklugunda yapilacak genel | kullamrlar.
kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
Komiserin imzasini tagumayan toplant
tutanaklan gegerli degildir.

Nan Tlan
Madde 16 Madde 16

.:._:; Ticaret Kanunu’nun ilgili
AR sartiyla Sirket merkezinin
¢ikan bir gazete ile Tirk Ticaret
urj Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu

la ilgili duzenle peberiedglirtilen siirelere
uygun oIarak yapilir. # ,

Sirkete ait ilanlar T
hiikiimleri sakly k&
bulundugu &

=

Kanunu ve Sern¥g
diizenlemelerine uyg
genel kurul toplantt flany Simk

pay sahibine ulagmay: saglayacak
iletisim vasitas: ile ilan ve toplant1 gligleri eI:IaI;J’g;«

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hitktimleri sakl: kalmak sartiyla Sirket merkezinin
bulundugu yerde gikan bir gazete ile Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu ve bu
kanunlarla ilgili diizenlemelerde belirtilen siirelere
uygun olarak yapihr.

Ancak, Genel Kurulun tbplantlya ¢agrilmasina ait
itanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun

'm duzenlemelerine uygun olarak yapilir. $u kadar ki,

azl ) ng

l kurul toplanti ilam1 miimkiin olan en fazla
“pay “Sah1bme ulagsmay1 saglayacak her tiirlii
Hletlslmwasnam ile ilan ve toplant1 glinlerj harig

olmak iizere genel kurul toplanti tarihiriden e 4z ofmhk ere genel kurul toplant: tarihindefy ¢njaz
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ii¢ hafta 6nce yaymlanir,

Sirketin mevzuat geregi yapacag ilanlarin timii,
Sirket’in internet sitesinde de yaymlanir.

Sermaye Piyasast mevzuati uyarnca yapilacak
ozel durum agiklamalan ile, Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nca talep edilecek her tiirlii agiklamalar,
ilgili mevzuata uygun olarak yapilir.

fi¢ hafta dnce yaymlanir.

Sirketin Tiirk Ticaret Kanunw’nun 1324.
maddesi ve sair ilgili mevzuat geregi yapacagi
ilanlarin  timii, Sirket’in internet sitesinde de
yaymlanir,

Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca yapilacak
bzel durum agiklamalar ile, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca talep edilecek her tlirli agiklamalar,
ilgili mevzuata uygun olarak yapilir.

Bilgi Verme
Madde 17

Yonetim kurulu ve denet¢i raporlan ile yilhk
bilango, genel kurul toplant: tutanagi, genel
kurulda hazir bulunan hissedarlarin isim ve hisse
miktarlarim gosteren cetvelden tiger drek genel
kurulun toplant: tarihinden itibaren en geg bir ay
icinde Sanayi ve  Ticaret Bakanlifi’na
gonderilecek veya toplantida hazir bulunacak
komisere verilecektir.

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerinde
aranan usul ve esaslar dairesinde Sermaye
Piyasast Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta

ongoriilen rapor ve belgeleri gdndermekle
yiiktimlidiir.
Sermaye Piyasast Kurulu’nca diizenlenmesi

ongoriillen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporlart Sermaye Piyasast Kurulu'na
génderilir ve ayrica Sermaye Piyasast Kurulu'nun
belirledii esas ve wusullere~ gbre kamuya

duyurulur. Ne
\W&
Bilanco, geli ?ﬂblosu, T

Denef¢i raporlarmm diizg
hakkimda Sermaye iff
konuya iligkin tebligleri uys

Bilgi Verme
Madde 17

Yoénetim kurulu ve denetgi raporlan ile yilhk
bilango, genel kurul toplanti tutanafi, genel
kurulda hazir bulunan pay sahiplerinin isim ve
pay miktarlari gosteren cetvelden Uger ornek
genel kurulun toplant: tarihinden itibaren en ge¢
bir ay i¢inde Giimriik ve Ticaret Bakanlifi’na
gonderilecek veya toplantida hazir bulunacak
bakanlik temsilcisine verilecektir.

Sirket, Sermaye Piyasas: Kurulu diizenlemelerinde
aranan usul ve esaslar dairesinde Sermaye
Piyasas: Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta

ongérillen rapor ve Dbelgeleri gOndermekle
yukiimHidiir.
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenmesi

dngoriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporlant Sermaye Piyasast Kurulu'na

- gdnderilir ve ayrica Sermaye Piyasast Kurulu’nun

belirledigi usullere gore kamuya

duyurulur.

gsas  ve

Karm Tespiti ve Dagitinm
Madde 18

amortisman gibi Sirketge 6denmesi veya agrilmasi-t

Karmn Tespiti ve Dagitzom
Madde 18

¢tin faaliyet donemi sonunda tespit edilen

ik éﬁn“lefzﬂen, Sirketin genel giderleri ile muhtelif

3

amortispan  gibi sirketce Odenmesi A veya

zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizeld kigﬂi{@fi{ ayribnasiizorunlu olan miktarlar ile sirkef tiizel
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tarafindan 8denmesi zorunlu vergiler diistildiikten
sonra geriye kalan ve yilhk bilangoda goriilen safi
(net) kar, wvarsa geemis yil zararlarimn
diisiilmesinden sonra, sirastyla asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrihr.

Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bafis
tutarimn ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden,
Sermaye Piyasast Kurulu’nca saptanan oran ve
miktarlarda birinci temettil ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel
Kurul, kar paymn, yonetim kurula fiyeleri ile
memur, miistahdem ve isgilere, intifa/kurucu intifa
senedi sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine,
cesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar
verme hakkina sahiptir.

ikinci Temettii:

¢) Safi kardan, (a), (b) ve (c) bentlerinde
belirtilen meblaglar diigtikten sonra kalan
kism1, genel kurul, kismen veya tamamen
ikinci temettii payr olarak dagitmaya veya
fevkalade vyedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Tkinei Tertip Kanuni Yedek Akge:

¢) Pay sahipleriyle kara istirek eden difer
kimselere dagitilmas:  kararlagtinlmis  olan
kisimdan, 6denmig sermayenin % 5°i oraminda kar
pay1 diistldiikten sonra bulunan tutarin onda biri,
TTK’mn 466 nct maddesinin 2°nci fikras: 3’tincii
bendi uyarinca ikinei tertip kanunmi yedek akce
olarak ayrilir.

~

Yasa hiikkmii as1 gereken yedek akgeler
ayrilmadik: s sbzlesmede pay sahipleri i¢in

belirl
senfBen

rinci temettil ve oydan yoksun h1

2 l&‘ vey
Jgarar V-

kigiligi tarafindan Gdenmesi zorunlu vergiler
diigiilditkten sonra geriye kalan ve yilbk
bilanceda goriilen dénem kari, varsa gecmis yil
zararlannin  diigiilmesinden somnra, sirasiyla
ayagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akee:
a) % 5’ kanuni yedek akgeye ayrihr.

Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan
bagiy tutarmn ilavesi ile bulunacak meblag
fizerinden, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1i Mevzuatina uygun olarak birinci
temettii ayrihr.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan
sonra, Genel Kurul, kar paymm, ydnetim
kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve
igcilere, cegitli amaclarla kurulmus vakiflara ve
benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasma karar verme haklana sahiptir.

Ikinci Temettii:

d) Net donem karmdan, (a), (b) ve (c)
bentlerinde belirfilen meblaglar diistiikten
sonra kalan kismy, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettit pay1 olarak dagitmaya
veya Tiirk Ticaret Kanunw’nun 521 inci
maddesi uyarmea kendi istegi ile ayirdify yedek
akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

¢) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagilmasi kararlastrilmis  olan
kisimdan, % 5 oranmda kar pay: diigiilditkten
sonra bulunan tutarm onda biri, TTK’nm
519’uncu maddesinin 2’nci fikras: uyarmea
genel kanuni yedek akeeye eklenir.

Yasa hiikmil ile ayrnlmas: gereken yedek
akceler ayrilmadikc¢a, esas sizleymede pay
sahipleri icin belirlenen kar pay:r nakden
ve/veya hisse senedi biciminde dagrtilmadikea;
bagka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kir
aktariimasma, katilma, yinetim kurulu iiyeleri
ﬂe memur, miistahdem ve iscilere, ¢esitli
aclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi

siveya kurumlara kir payr dagitilmasma

1111
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sahiplerine, katilma, kurucu ve adi intifa senedi
sahiplerine, yonetim kurulu iyeleri ile memur,
miistahdem ve is¢ilere, gesitli amaglarla kurulmus
olan vakiflara ve bu gibi kigi ve/veya kurumlara
kér payr dagitilmasina karar verilemez. Ayrica
kérdan ikinci temettii dagitilmast halinde oydan
yoksun hisse senetlerinin difer paylar gibi
sermaye paylan oranmnda egit yararlanma haklari
vardir.

Paylara iligkin temetti, lkistelyevin esasi
uygulanmaksizin, hesap ddnemi sonu itibarryla
mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin dagstilir.

Dagitilmasina karar verilen karnin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
{izerine genel kurulca kararlastirlir.

paylarmn tiimiine, bunlarm ibra¢ ve iktisap
taribleri dikkate almmaksizin esit olarak
dagitihr,

Dagitilmasina karar verilen karm dagitim gekli
ve zamani, ybonetim kurulunun bu konudaki
teklifi tizerine genel kurulea kararlagtnhr.

Bu esas sizleyme hiikiimlerine gére genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karar geri
ahimamaz.

Ana Sozlesmenin Degigtirilmesi
Madde 19

Bu ana sdzlesmede yapilacak degisikliklerin genel
kurulda goriisiilebilmesi i¢in yonetim kurulunun
bu konuda Sermaye Piyasas: Kurulu'ndan ve
Sanayi ve Ticaret Bakanlipi'ndan izin almasi
sartiir,

Ana s6zlesmedeki degisiklikler, usuliine uygun
olarak, tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten
sonra, Tiirkiye Sicil Gazetesi’nde ilan olunur ve
bir niisha Sermaye Piyasasi Kurulu’na génderilir.

Genel kurulca ana sozlesmenin degistirilmesine
dair verilen karar imtiyazh pay sahiplerinin
haklarini ihlal edecek mahiyette ise bu karar, adi
gecen pay sahiplerinin yapacaklar: hususi bir
toplantida verecekleri diger bir kararla tasdik
olunmadikga, infaz edilemez.

Ana Sozlesmenin Degistirilmesi
Madde 19

Bu ana stzlesmede yapilacak degisikliklerin genel
kurulda goriisiilebilmesi i¢in yonetim kurulunun
bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan ve
Giimriik ve Ticaret Bakanlifi’ndan izin almasi
garttir.

Ana sozlesmedeki degisiklikler, usuliine uygun
olarak, tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten
sonra, Tiirkiye Sicil Gazetesi’nde ilan olunur ve
bir niisha Sermaye Piyasas: Kurulu’na gonderilir.

Genel kurulca ana sézlesmenin degistiriimesine
dair verilen karar imtiyazh pay sahiplerinin
haklarini ihlal edecek mahiyette ise bu karar, adi
gecen pay sahiplerinin yapacaklarn hususi bir
toplantida verecekleri diger bir kararla tasdik
olunmadikga, infaz edilemez. '

Hesap Donemi ve Finansal Tablolar
Madde 20

Sirket’in hesap 151 @cak ayumn birinci giinii
baglar ve ar&w in sonuncu giinil sona erer.

Slrket’%'faahyet SONYglammag O
donem finansal ‘:,",_-‘,-"-f-._;_
raporlarnin  hazjflag

| done

Hesap Dionemi ve Finansal Tablolar
Madde 20

Sirket’in hesap ddnemi ocak aymn birinci giinli
baslar ve aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

finansal tablo ve raporlar ile faaliyet
ra}iorl imin  hazirlanmasinda, Sermaye Piyasas:

Eg:qflgirkx;n faaliyet sonuglarim gosterir yillik ve ara

LT ;
A4 mevzudtina uyulur,




Tiirk Ticaret Kanunu’nun bilanco ve kar zarar
tablosunun hazirlanmast ve Sirket denetcilerince
incelenmesine iligkin hitkiimleri sakhdir.

Genel kurul toplantilarinda, yinetim kurulu
faaliyet raporu ile demet¢i raporu ve ilgili
dioneme ait finansal tablo ve raporlar pay
sahiplerinin incelemesine olanak vermek icin
hazir bulundurulur.

Biitiin pay sahipleri sirket merkezinde veya
genel kurla giris kartlarmn dagtilacagimn
duyuruldugu biitiin yerlerde ad: gegen belgeleri
inceleyebilecekleri gibi bunlardan birer niisha
alabilirler.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca diizenlenmesi
Ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bafimsiz

denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimgiz

denetim raporu Sermaye Piyasast Kurul
belirlenen usul ve esaslar dahilinde
génderilir ve kamuya duyuruiur.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun bilango ve kar zarar
tablosunun hazirlanmas: ve incelenmesine iligkin

hiikiimleri saklidir.
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